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LICITACAO/JUCEMG
MENOR PRECO
PREGAO PRESENCIAL N° 48 - PROCESSO 2251003 000 116/2006
PRESTAGAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
(SERVICOS DE COPEIRAS(OS) E GARGOM E ARTIFICE “C”)
PRESTAGAO DE SERVICOS DE APOIO A ATIVIDADE DE INFORMATICA
(SERVICO DE DIGITACAO)

EDITAL RETIFICADO

RECIBO

A Empresa retirou
este Edital de Licitacdo e deseja ser informada de qualquer alteracdo pelo e-mail:

ou pelo fax:

Local e Data

(assinatura)

(traducao da assinatura em letra de forma)

OBSERVACAO: ESTE RECIBO DEVERA SER REMETIDO A(O) PREGOEIRO(A) DA
JUCEMG PELO e-mail licita@jucemg.mg.gov.br ou pelo fax (31) 3226-5579 para
eventuais comunicagdes aos interessados, quando necessario.

A JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS né&o se responsabiliza por
comunicacbes a empresa que nao encaminhar este recibo ou prestar informacdes
incorretas N0 mesmo.
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LICITACAO/JUCEMG
MENOR PRECO

PREGAO PRESENCIAL N° 48 - PROCESSO 2251003 000 116/2006
EDITAL RETIFICADO

PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
(SERVICOS DE COPEIRAS(OS) E GARCOM E ARTIFICE “C”)
PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO A ATIVIDADE DE INFORMATICA
(SERVICO DE DIGITACAO)

Regida pela Lei Estadual n® 14.167 de 10 de janeiro de 2002, pelo Decreto Estadual n°
42.408 de 08 de margo de 2002 e subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteracdes, demais normas pertinentes e pelas condicdes estabelecidas neste Edital.

O Pregéo sera realizado por Pregoeiro e Equipe de Apoio, designados pela Portaria de
n° P-047/2004, de 31 de julho de 2004.

1 — DA ENTREGA, RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES

1.1 - ENTREGA, RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES CONTENDO:

ENVELOPE N°1 - PROPOSTA _
ENVELOPE N° 2 - DOCUMENTACAO (HABILITACAO)

a) LOCAL: Auditério — 5° andar do prédio-sede da Junta Comercial do Estado
de Minas Gerais, a Av. Santos Dumont, 380 — BH/MG.
b) DATA: 11/12/2006

c) HORARIO: 14:00 horas (quatorze horas).

1.2 — Os envelopes devem ser opacos, hermeticamente fechados e identificados
na sua parte externa da seguinte forma:

ENVELOPE N° 1 — PROPOSTA
PREGAO PRESENCIAL N° 48 - PROCESSO 2251003 000 116/2006
NOME DO LICITANTE:

ENVELOPE N° 2 —- DOCUMENTACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 48 - PROCESSO 2251003 000 116/2006

NOME DO LICITANTE:
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2-DO OBJETO

2.1 - Constitui objeto da presente licitacdo, a contratacdo de servicos de apoio a
atividade de informatica (servi¢o de digitacdo) e de apoio administrativo (servigcos de
copeiras(os) e garcom e artifice “c”) para a Junta Comercial do Estado de Minas
Gerais, por pessoas devidamente qualificadas, cuja especificacdo, quantitativos e
demais informacdes constituem o ANEXO | deste Edital.

2.2 - Os servicos, objeto dessa licitacdo, deverdo ser executados pela licitante
vencedora, sendo inteiramente sua a responsabilidade trabalhista pelos seus
empregados, considerando a categoria e descricdo das atividades, previstas no
Anexo | deste Edital.

2.3 - A execucao dos servicos serd realizada, diariamente, de 22 a sexta-feira para
todos os trabalhadores, devendo ser obedecido o disposto na Consolidacéo das Leis
Trabalhistas — CLT e Convencéao Coletiva de Trabalho quanto a jornada individual de
trabalho.

2.4 — Os servigcos deverdao ser executados, dentro dos padrdes de seguranca,
conforme Normas Regulamentadoras/NR, da Portaria 3.214, de 08/06/78, do
Ministério do Trabalho, e Lei n°® 6.514, de 22/12/77 — CLT.

3 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 - Poderéo participar da presente licitagcdo, pessoas juridicas, do ramo pertinente
ao objeto desta licitacao.

3.2 - E vedada a participacéo na presente licitagdo:
3.2.1 - das empresas estrangeiras que nao funcionam no pais;

3.2.2 - das empresas que incorrerem nas penalidades previstas no artigo 87,
incisos lll e IV, da Lei n°® 8.666/93;

3.2.3 - das empresas que estiverem sob faléncia, dissolugéo ou liquidagao.

3.3 - A inobservancia das vedacdes do subitem anterior é de inteira responsabilidade
da licitante que, pelo descumprimento, sujeitar-se-a as penalidades cabiveis.
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4 - DO CREDENCIAMENTO

4.1 - A licitante podera apresentar-se através de pessoa credenciada, representante
legal, procurador ou titular.

4.2 - Na sessdo publica para recebimento das propostas e da documentacdo de
habilitacdo, o proponente/representante, devera se apresentar para credenciamento,
junto ao Pregoeiro, devidamente munido de documento que o credencie a participar
deste certame e a responder pela representada, devendo, ainda, identificar-se,
exibindo a carteira de identidade ou outro documento equivalente.

4.3 - O credenciamento far-se-a através de instrumento publico ou particular de
procuracdo, com firma reconhecida, ou documento (modelo constante do Anexo Il
deste edital) que comprove 0s necessarios poderes para formular ofertas e lances
de precos, e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome do
proponente.

4.4 - No caso de credenciamento por instrumento particular de procuracdo, com
firma reconhecida de dirigente, sécio ou proprietario da empresa proponente, devera
ser apresentada coOpia autenticada do respectivo estatuto ou contrato social, e da
tltima alteracao estatutaria ou contratual, no qual sejam expressos 0s poderes para
exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura.

5 - DA PROPOSTA (ENVELOPE N° 1)

5.1 - A PROPOSTA devera ser obrigatoriamente preenchida nos ANEXO Il
deste Edital, de conformidade com a oferta da licitante, de forma clara, nos campos
assim requisitados, sem omissdes, irregularidades ou defeitos de linguagem que
dificultem o julgamento, além de estar datada e assinada na ultima folha e rubricada
nas demais folhas e anexos pelo representante legal da licitante devidamente
identificado como tal.

5.1.1 — Os valores deverdo ser expressos, em moeda corrente nacional, com
duas casas decimais.

6 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1 - O pagamento pelos servicos prestados sera efetuado mensalmente, até o 10°.
(décimo) dia corrido, contado da data de protocolizacdo do documento de cobranca
na Superintendéncia de Planejamento, Gestdo e Financas - SPGF da JUCEMG,
devendo este documento de cobranca ser corretamente emitido a partir do 1°
(primeiro) dia Gtil do més subsequiente ao més da prestacao de servicos e desde que
atendidas as condicfes estabelecidas no subitem 6.1.1 deste Edital.
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6.1.1 - E condicio indispensavel para efetivacido do pagamento que:
a) o documento de cobranca esteja correto e perfeitamente preenchido;

b) os servicos tenham sido executados, nos termos exigidos nesta
licitacdo e em condic¢des satisfatorias para a JUCEMG;

c) sejam juntados ao documento de cobrancga:

c.1) guia de recolhimento do FGTS (GFIP acompanha da Relacéo de
Empregados - RE) referente ao més anterior ao do faturamento,
devidamente quitada;

c.2) guia de recolhimento do INSS (GPS) referente ao més anterior ao
do faturamento, devidamente quitada;

c.3) folha de pagamento, quitada, relativa aos empregado(s)
alocado(s) na JUCEMG, correspondente ao més anterior,
comprovando o pagamento dos salarios no prazo estabelecido por
Lei;

c.4) Relacdo de empregados que prestam servicos na JUCEMG,
contendo o nome, n® da Carteira de Trabalho, data de Admisséao,
cargo, a frequéncia e atrasos, de acordo com o espelho de ponto
enviado a empresa contratada, pela Divisdo de Gestdo de Recursos
Humanos da JUCEMG,

c.5) CRF - Certificado de Regularidade do FGTS (Fundo de Garantia
por Tempo de Servico), expedido pela Caixa Econdmica Federal, em
vigor, conforme legislacao prépria;

c.6) Certiddo Negativa de Débito - CND, do Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS, em vigor, conforme legislacao propria;

c.7) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional e pela Receita Federal do Brasil, em vigor,
conforme legislacao propria.

c.8) Prova de Situacdo Regular para com a Fazenda Municipal
mediante apresentacdo da Certiddo Negativa de Débito, expedida
pela Secretaria de Municipal da Fazenda ou Orgdo Equivalente do
Municipio onde se encontra estabelecida a sede ou filial da Licitante,
pela qual se efetuard o faturamento dos servicos, objeto desta
licitacao.

c.9) Comprovante de entrega dos vales-transporte. No caso de
pagamento em espécie do valor dos vales-transporte, devera ser
apresentado documento comprobatorio.
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c.10) Comprovante de entrega do uniforme e EPI, observadas as
Convencgdes Coletivas de Trabalho de cada categoria profissional,
conforme ANEXO | deste Edital), devidamente assinado pelo (S)
empregado(s).

c.11) Comprovante de entrega de Vale Alimentacdo, para
copeiras(os) e garcom, conforme ANEXO IIl deste Edital (proposta),
devidamente assinado pelo(s) empregado(s).

c.12) Comprovante de entrega de Cesta-Basica, para o artifice,
observadas a Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria
profissional, bem como a proposta da empresa contratada (ANEXO Il
deste Edital), devidamente assinado pelo empregado

6.1.2 — O desatendimento de quaisquer das condi¢cOes estabelecidas no
subitem anterior implicara na retencdo automatica do pagamento, obrigando-se
a empresa contratada, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da
data de recebimento de notificacdo da JUCEMG, atender a todas as condi¢des
exigidas, sob pena de aplicacéo das penalidades previstas neste Edital e seus
anexos, podendo ocorrer, no caso de descumprimento do prazo estabelecido, a
rescisdo unilateral do contrato e as demais consequéncias advindas.

6.2 - O pagamento sera efetuado através do Sistema Integrado de Administracao
Financeira — SIAFI/MG, por meio de ordem bancaria emitida por processamento
eletrdnico, a crédito da empresa contratada, em instituicdo financeira credenciada
pelo Estado.

6.3 - A Comissao de Recebimento do Objeto, a vista de parecer fundamentado e/ou
tendo em vista a verificacdo a que ela propria tiver procedido, recomendara a
liberacdo em favor da empresa contratada, da quantia que a esta for devida,
cumpridos os requisitos fiscais e contabeis.

6.4 - Compete a JUCEMG, observado o disposto nos itens anteriores, autorizar o
pagamento da(s) quantia(s) devida(s), o qual se efetivara dentro prazo estabelecido
no subitem 6.1 deste Edital.

6.5 - A nota fiscal/fatura ndo aprovada pela JUCEMG, sera devolvida a empresa
contratada, para as necessarias corre¢cfes, contando-se 0 prazo estabelecido no
subitem 6.1 a partir da data de sua reapresentacao.

6.6 - A devolucdo da nota fiscal/fatura, ndo aprovada pela JUCEMG, em hipdtese
alguma servira de pretexto, para que a empresa contratada suspenda a execucao do
contrato.

6.7 - Ocorrendo atraso no pagamento, por culpa exclusiva da JUCEMG, o
pagamento sera efetuado com atualizacdo financeira calculada de acordo com a
variacdo “pro rata tempore” do INPC, entre as datas do vencimento e a do efetivo
pagamento, salvo adocdo de outro indice que venha substitui-lo, conforme
legislacao vigente.
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6.8 - E da responsabilidade da empresa contratada, o pagamento de quaisquer
encargos financeiros que venham recair sobre o faturamento dos servigos, por
atraso de pagamento ou recolhimento de quaisquer encargos ou tributos, quando
este ocorrer por sua exclusiva culpa, podendo a JUCEMG deduzir do pagamento a
ser efetuado a empresa contratada, os valores correspondentes a esses encargos.

6.9 — E da exclusiva responsabilidade da empresa contratada, quando da emiss&o
da nota fiscal/fatura, destacar, quando exigivel, no corpo daquele documento, os
percentuais e valores para retencao e recolhimento pela JUCEMG, em conformidade
com as exigéncias legais e contratuais, em especial as de natureza fiscal e
previdenciaria.

6.10 - Reserva-se a JUCEMG o direito a:

a) reter os valores devidos a empresa contratada, caso ndo seja comprovada
a regularidade dos direitos trabalhistas, fundiarios e previdenciarios dos
empregados alocados na JUCEMG, inclusive os de carater rescisorio;

b) efetuar o pagamento da ultima parcela devida a empresa contratada,
somente ap0s a comprovacdo por esta, do acerto rescisorio de todos os
empregados alocados na JUCEMG, devidamente homologado pelo Sindicato
da Categoria ou pela Delegacia Regional do Trabalho — DRT/MG, conforme o
caso.

6.11 - Podera a JUCEMG, a qualquer tempo, exigir da empresa contratada, a
apresentacao de copia autenticada dos documentos que comprovem o recolhimento
de todos os encargos sociais, previdenciarios, de acidentes do trabalho e de todos
0S encargos devidos, relativamente aos empregados que aplicar na execucao dos
servigcos de que trata esta licitacao.

6.12 - O pagamento do vale-transporte sera efetuado mensalmente, juntamente com
a fatura dos servicos. O vale transporte esta limitado a dois vales por dia de efetivo
trabalho e falta justificada, limitada a duas por més, por empregado.

6.13 - O pagamento do uniforme, depreciacdo de equipamentos e EPI, sera
efetuado mensalmente juntamente com a fatura/nota fiscal de servicos, mediante
apresentacdo do comprovante de entrega dos mesmos, assinado pelo(s)
empregado(s) da empresa contratada.

6.14 — O pagamento do vale-alimentacdo serd efetuado mensalmente, juntamente
com a fatura dos servicos. O vale-alimentacédo esta limitado a um vale por dia de
efetivo trabalho e falta justificada, limitada a duas por més, por empregado,
observado o ANEXO IIl deste Edital (Proposta) que o contempla.

6.15 - O pagamento da cesta-béasica sera efetuado mensalmente, juntamente com a
fatura dos servicos, observada a Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria
profissional e o ANEXO Il deste Edital (Proposta) que o contempla.
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6.16 - Os encargos constantes dos grupos e itens abaixo relacionados do Montante
B, embora aprovisionados em contrato, somente serdo pagos a empresa contratada,
guando ocorrer o fato gerador da despesa:

GRUPOB (B.2,B.3,B.4, B.5eB.6), GRUPOD (D.1,D.2,D.3,D.4
e D.5), GRUPO E (E.1, E.2, E.3 e E.4), GRUPO F (INCIDENCIA DO
GRUPO A SOBRE B.2,B.3,B.4, B.5¢e B.6).

7 — DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

7.1 - O reajustamento dos precos somente podera ocorrer nos seguintes casos:

7.1.1 - Na parte relativa aos salarios, somente quando ocorrer alteracao
dos salarios da categoria, em decorréncia de Acordo, Dissidio ou
Convencao Coletiva de Trabalho, desde que devidamente registrado e
homologada pela DRT-MG, ou ato do Poder Publico, aplicando-se
automaticamente os percentuais nos montantes de encargos sociais, de
taxa de administracdo e de impostos, devendo a empresa contratada
solicitar o reajustamento de precos, apresentando para tanto, copia
autenticada do Acordo, Dissidio ou Convencao Coletiva de Trabalho, no
prazo maximo de 10 (dez) dias contados da data de sua homologacé&o.

7.1.2 - Na parte relativa ao vale transporte, somente quando ocorrer o
reajustamento da passagem do transporte coletivo da cidade onde reside o
empregado da empresa contratada, desde que o reajuste seja homologado
pelos Orgdos Competentes, devendo a empresa contratada solicitar o
reajustamento das tarifas, apresentando a JUCEMG, copia autenticada do
documento que autoriza o reajuste das tarifas, expedido e homologado
pelo Orgdo de Controle do Transporte Coletivo da Cidade ou Regido
Metropolitana, onde reside o empregado da empresa contratada.

7.1.3 - Na parte relativa as obrigacfes estabelecidas em Acordo, Dissidio
ou Convencéo Coletiva de Trabalho, somente quando ocorrer o reajuste de
seu valor, devidamente consignado em qualquer daqueles documentos e
homologado pela DRT-MG, ou ato do Poder Publico.

7.1.4 — Relativamente ao Uniforme, depreciacdo de ferramentas e
equipamentos e EPI's, somente apds decorridos 12 (doze) meses de
vigéncia do Contrato, podera ocorrer o reajuste do seu valor, por acordo
entre as partes e serd medido pela variagdo do INPC-anual, apurado no
segundo més anterior a vigéncia do reajuste.
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8 - DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO (ENVELOPE Ne. 2)

8.1 — O envelope de n°. 2 - DOCUMENTACAO — DEVERA conter, obrigatoriamente,
sob pena de inabilitagdo automatica do licitante, os seguintes documentos:

8.1.1 - CRF - Certificado de Regularidade do FGTS (Fundo de Garantia por
Tempo de Servico), expedido pela Caixa Econdmica Federal, em vigor,
conforme legislacéo propria;

8.1.2 - Certiddo Negativa de Débito - CND, do Instituto Nacional do Seguro
Social - INSS, em vigor, conforme legislacao prépria.

8.1.3 - Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
e pela Receita Federal do Brasil, em vigor, conforme legislacdo propria

8.1.4 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, onde se encontra
estabelecida a sede ou filial da licitante, pela qual se efetuara o faturamento
dos servicos, objeto desta licitacao;

8.1.5 - Registro ou inscricdo na entidade profissional competente (Conselho
Regional de Administracao - CRA);

8.1.6 - Comprovacao de aptiddo para desempenho de atividades pertinentes e
compativeis com o objeto desta licitacdo, por meio da apresentacdo de no
minimo 2 (dois) atestados de desempenho anteriores, para cada item de cada
lote, ou seja, 02 atestados para Artifice “C”, 02 atestados para Copeiras(os) e
Garcom e 02 atestados para servicos de digitacdo, fornecidos por pessoa
juridica de direito publico ou privado, comprobatério da capacidade técnica
para atendimento aos servicos, a que se refere o objeto da presente licitacao,
com indicacdo da qualidade na prestacdo dos servicos e cumprimento das
condicbes pactuadas, devidamente registrado no Conselho Regional de
Administracéo - CRA.

8.1.7 - Declaracao de vistoria, conforme modelo constante do ANEXO IV deste
Edital;

8.1.8 - Certiddo negativa de faléncia ou concordata, expedida pelo distribuidor
da sede da pessoa juridica, emitida, no maximo, nos 60 (sessenta) dias que
antecedem a data prevista para a abertura desta licitacao;

8.1.9 - Balanco Patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio
social, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, podendo ser
atualizados por indices oficiais, quando encerrados a mais de 3 (trés) meses da
data de apresentacéo da proposta:
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8.1.9.1 - as sociedade anbnimas deverdo apresentar o balanco
patrimonial devidamente registrado (art. 289, caput, e 8 5° da Lei n°.
6.404/76);

8.1.9.2 - as demais formas societarias, inclusive as microempresas e
empresas de pequeno porte, optantes pelo SIMPLES ou LUCRO
PRESUMIDO, deverao apresentar o balanco acompanhado de copia
dos “Termos de Abertura e Encerramento” do livro diario do qual foi
extraido (art. 5°, § 2° do Decreto Lei n° 486/69), autenticado pelo
orgao competente do Registro Publico de Empresas Mercantis.

8.1.9.3 - as empresas constituidas em 2006, portanto, com menos
de um exercicio financeiro, devem cumprir a exigéncia deste item,
mediante apresentacdo do Balanco de Abertura. Todos os
documentos exigidos neste subitem deverdo ser apresentados em
copia autenticada, certificada por Contador registrado no Conselho
Regional de Contabilidade, mencionando o niumero do livro Diéario e
Folhas em que o Balanco se acha transcrito.

8.1.9.4 - A licitante deverd comprovar, através do Balanco
Patrimonial, possuir até a data de publicacdo deste Edital,
patriménio liquido no valor minimo de R$30.645,97 (trinta mil,
seiscentos e quarenta e cinco reais e noventa e sete centavos),
apresentando memoria de calculo, com duas casas decimais,
desprezando-se as demais e com indicacdo do indice utilizado,
devidamente assinada por contador, (atualizagdo conforme
disposto no subitem 8.1.9 deste Edital).

8.1.9.5 - A comprovacao da boa situacdo financeira da licitante, a
que se refere o dispositivo anterior , serd baseada na obtencdo de
indices maiores que 1,0 para Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral
(SG) e Liquidez Corrente (LC), resultantes da aplicacdo das
férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante
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8.1.9.6 - Os indices acima deverdo ser demonstrados (anexar
memoria de calculo) pela licitante e assinado pelo contador,
constando o numero de seu registro no Conselho Regional de
Contabilidade — CRC.

8.1.10 - Declaragéo relativa ao inciso V, artigo 27 da Lei n°. 8.666/93, ANEXO
V deste Edital.

8.2 - Os documentos enumerados nos subitens 8.1.1, 8.1.2, 8.1.3 e 8.1.4, este
ultimo quando disponivel, poderdo ser apresentados por impressao via Internet, cuja
autenticidade sera verificada em “site” préprio do Orgédo Expedidor, ou, quando n&o
disponivel, podera ser apresentado em cOpia autenticada ou cépia acompanhada do
original para autenticacao por servidor da JUCEMG. Os documentos enumerados no
subitem 8.1.5, 8.1.6, 8.1.8 e 8.1.9, poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de coOpia autenticada por cartério competente, por publicacdo em
Orgé&o de Imprensa Oficial ou, por copia reprogréfica, para autenticacio por servidor
da JUCEMG, mediante a apresentacdo dos documentos originais, que serao
devolvidos ao licitante. Os documentos exigidos no subitem 8.1.7 e 8.1.10 deste
edital deverdo ser apresentados em original.

8.3 - Os documentos exigidos no subitem 8.1 deste edital, deverdo estar em vigor na
data de abertura da licitacdo. Caso, alguns desses documentos venham a vencer
durante o periodo de julgamento e até a data de assinatura do contrato, fica a
licitante obrigada a apresentar ao Pregoeiro o documento com vigéncia revalidada.

8.4 - O licitante inscrito no Cadastro Geral de Fornecedores da Secretaria de Estado
de Planejamento e Gestdo - SEPLAG, podera substituir os documentos exigidos no
subitem 8.1 deste edital, exceto os documentos exigidos nos subitens 8.1.5, 8.1.6,
8.1.7, 8.1.9 e 8.1.10 deste Edital, pelo Certificado de Registro Cadastral Completo -
CRCC ou Certificado de Registro Cadastral Simplificado - CRCS, observando-se
gue, nos casos em que os documentos ali indicados estejam com 0s seus prazos de
validade vencidos ou dele ndo constantes, a licitante devera apresenta-los com sua
validade em vigor.

8.4.1 — Serao analisados no CRCC ou CRCS somente os documentos exigidos
para este certame, sendo desconsiderados todos os outros documentos do
CRCC ou CRCS, mesmo que estejam com sua validade expirada.

9 - DA SESSAO DO PREGAO

9.1 - A sessao do pregao sera realizada com os seguintes procedimentos:
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9.1.1 - No horério estabelecido no subitem 1.1 deste Edital o Pregoeiro declarara
aberta a sessdo para realizacdo do pregdo, quando entdo dard inicio aos
trabalhos, anunciando o recebimento dos envelopes contendo as propostas e
documentacdo, regularmente entregues pelos licitantes e em seguida solicitara
aos licitantes presentes que |he sejam apresentados os credenciamentos e a
identificagéo dos representantes das licitantes, encerrando-se neste momento,

o recebimento de credenciamentos, propostas e documentacao.

9.1.1.1 - Analisados os credenciamentos apresentados, o Pregoeiro
anunciara aos presentes as condicbes desses documentos, 0s
poderes, os limites de participacdo de cada licitante.

9.1.2 - Encerrada a fase de credenciamento, o Pregoeiro dara inicio a abertura
dos envelopes contendo as propostas das licitantes, que, apdés minuciosa
analise quanto ao atendimento das exigéncias editalicias, deliberara sobre a
desclassificacdo daquelas consideradas desconformes com o edital e seus
anexos e daquelas cujo(s) preco(s) seja(m) superior(es) a de menor preco
acrescida de 10% (dez por cento) sobre o seu valor, ordenando as restantes
para a participacdo na apresentacéo de lances.

9.1.2.1 - Nao havendo o minimo de 3 (trés) propostas classificadas
para a apresentacdo de lances, o Pregoeiro classificard as melhores
propostas subsequentes, que tenham atendido as condi¢cdes do edital,
até o maximo de 3 (trés), para que 0s seus credenciados possam
também ofertar lances verbais, de forma a garantir a participacdo da
licitante de menor preco e mais 2 (duas) concorrentes.

9.1.2.2 - Ocorrendo absoluta igualdade de condi¢cbes entre duas ou
mais propostas, o desempate sera realizado por meio de sorteio em ato
publico, para definir a ordem de apresentagéo de lances.

9.1.3 - Classificadas e ordenadas as propostas, o Pregoeiro dard inicio a
disputa entre os licitantes, por meio de lances verbais e em voz alta, de forma
sucessiva, de valores distintos e decrescentes, a partir do credenciado pela
licitante que apresentou o maior preco dentre as classificadas e as demais
licitantes, registrando os lances ofertados e reordenando-os.

9.1.3.1 - O lance oferecido devera incidir sobre o valor total global
anual estimado do lote (TGAL), para os lotes 1 e 2 , e sobre o valor
total global estimado do lote (TGL), para o lote 3.

9.1.3.2-

N&o sera admitida, em hipotese alguma, a oferta de lances, de forma a
tornar o valor de quaisquer dos montantes do ANEXO I
deste Edital (Proposta), simbdlico, irrisério ou de valor zero,
incompativeis com os prec¢os praticados no mercado .
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9.1.3.3 - Quando da oferta de lances, a licitante fica obrigada, de
imediato, na prépria sessao, indicar o(s) percentual(is) e/ou
valor(es), conforme o caso, que passardo a compor o(S)
montante(s) a ser(em) alterado(s) em razdo da oferta.

9.1.3.4 - O replanilhamento da proposta da licitante que efetuou o lance
sera efetuado imediatamente apds a indicacdo do(s) novo(s)
percentual(is) e/ou valor(es) que fara(do) a composicao do(s)
respectivo(s) montante(s).

9.1.3.5 - A desisténcia em ofertar lance, por parte do credenciado de
gualquer das licitantes participantes, quando convocado pelo Pregoeiro
para fazé-lo, implica na sua exclusdo da etapa de lances verbais,
prevalecendo na disputa o seu ultimo preco apresentado, para efeito de
posterior ordenacao das propostas.

10 - DO JULGAMENTO

10.1 - O julgamento ser& procedido da seguinte forma:

10.1.1 - O critério de julgamento sera o menor preco ofertado pelo valor total
global anual estimado do Lote (TGAL), para os lotes 1 e 2, e pelo valor total
global estimado do lote (TGL), para o lote 3.

10.1.2 - No momento em que todos os credenciados das licitantes classificadas
desistirem da apresentacao de lances verbais, observada a ordem estabelecida
no subitem 9.1.3 deste edital, o Pregoeiro declarara encerrada a etapa
competitiva do certame.

10.1.3 - Encerrada a etapa competitiva do certame o Pregoeiro examinara a
aceitabilidade da proposta classificada em primeiro lugar quanto ao valor, com
base na estimativa de custo constante do processo e o atendimento as
exigéncias editalicias e decidira motivadamente a respeito.

10.1.4 - Nao havendo lances verbais, sera verificada a conformidade entre a
proposta escrita de menor pregco (Valor Total Global anual do Lote (TGAL),
para os lotes 1 e 2 e Valor Total Global do Lote (TGL), para o lote 3) e os
valores estimados dos Lotes, respectivamente, constantes do processo, bem
como, o atendimento as exigéncias editalicias.

10.1.5 - No caso de haver apenas uma oferta, e desde que, esta proposta
atenda a todos os termos do edital e seus anexos, e desde que, 0 preco
proposto seja compativel com o valor estimado para a contratacdo, esta podera
ser aceita.
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10.1.6 - Encerrada a etapa de oferta de lances por parte das licitantes
classificadas, o Pregoeiro abrird o envelope de n°® 2 (DOCUMENTACAO) da
licitante classificada em primeiro lugar, que, apds analise da documentacao
apresentada, se achada de conformidade com as exigéncias do Edital, sera
declarada pelo Pregoeiro a vencedora do certame.

10.1.7 - Caso a licitante classificada em primeiro lugar ndo atenda as condi¢cdes
de habilitacdo exigidas no edital, o Pregoeiro adotard o mesmo procedimento
para a segunda colocada e assim, sucessivamente, até a apuracdo de uma
proposta que atenda plenamente ao Edital, seus anexos e ao valor estimado
para a contratacdo, constante do processo, sendo 0 respectivo proponente
declarado vencedor.

10.1.8 - Apurada a melhor proposta que atenda as condi¢des exigidas no Edital
e seus anexos, 0 Pregoeiro devera negociar com a licitante vencedora de
forma a obter melhor preco na contratacdo de servicos, e, ndo havendo
manifestacdo para interposicdo de recurso, por parte das licitantes, ser-lhe-a
adjudicado o desta licitagéo.

10.1.9 - Os envelopes de n° 2 (DOCUMENTACAO) das licitantes n&o
classificadas em primeiro lugar, ndo serdo devolvidos aos licitantes, podendo
ser retirados pelos respectivos licitantes, até 5 (cinco) dias Uteis, da data de
celebracéo do contrato. Os envelopes néo retirados serdo destruidos.

10.1.10 - Da sessdo do pregao sera lavrada ata circunstanciada, na qual serao
registrados todos os atos do procedimento e as ocorréncias relevantes.

11 - DOS RECURSOS

11.1 - Declarada a licitante vencedora, poderdo as demais licitantes, por seus
credenciados, manifestar imediata e motivadamente a intencdo de recorrer, cuja
sintese seréa lavrada em ata, sendo concedido o prazo de 3 (trés) dias Uteis para a
apresentacdo das raz0es de recurso, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para apresentar contra-razées em igual prazo, que comecarao a contar do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

11.2 - A licitante, por seu credenciado, podera também, apresentar as razdes do
recurso no ato do pregdo, as quais serdo reduzidas a termo na respectiva ata,
ficando todas as demais licitantes, desde logo, intimadas para apresentar contra-
razdes no prazo de 3 (trés) dias Uteis contados da lavratura da ata, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos autos.

11.3 - A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante, importara na
decadéncia do direito de recurso.

11.4 - Os recursos deverao ser decididos no prazo de 5 (cindo) dias Uteis contados
do término do prazo para apresentacao de contra-razdes.
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11.5 - O acolhimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

11.6 - O resultado do julgamento do recurso sera divulgado mediante afixacdo no
guadro de avisos desta Autarquia e comunicado a todas as licitantes via fax ou e-
mail.

12 - DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO
12.1 - Inexistindo manifestacao recursal, o Pregoeiro adjudicara o objeto da licitacéo,
ao seu respectivo vencedor, com a posterior homologacdo do resultado pelo
Presidente da Junta Comercial do Estado de Minas Gerais.
12.2 - Decididos 0s recursos porventura interpostos e constatada a regularidade dos
atos procedimentais, o Presidente da Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
adjudicara, homologara e contratara o objeto da licitacao.

13 - DO CONTRATO

13.1 - Publicada a homologacéo do resultado da licitacdo, o representante legal da
licitante cuja proposta foi vencedora, sera convocado para assinar o Contrato
(ANEXO IX deste Edital), dentro do prazo maximo de 5(dias) corridos contados da
data de recebimento da convocagao.

13.1.1 - Caso o adjudicatario ndo apresente situacdo regular no ato da
assinatura do contrato, ou recuse-se a assina-lo, serdo convocados 0s
licitantes remanescentes, observada a ordem de classificacdo, para celebrar
0 contrato e desde que estes atendam a todas as exigéncias do Edital.

13.2 - Qualquer solicitacdo de prorrogacao de prazo para assinatura do contrato,
decorrente desta licitacdo, somente sera analisada se apresentada antes do decurso
do prazo para tal e devidamente fundamentada.

13.3 — O contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, para os lotes 01 (itens 01
e 02) e lote 02 (item 01) deste Edital e pelo prazo de 60 ( sessenta) dias para o lote
03 (item 01) deste Edital. A vigéncia do contrato sera contada a partir da publicacdo
do seu extrato no 6rgao de imprensa oficial do Estado de Minas Gerais, podendo ser
prorrogado, por acordo entre as partes, observados os limites estabelecidos em lei e
0S precos e valores vigentes no mercado, a época da prorrogacao, devendo esta ser
formalizada mediante termo aditivo.
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13.4 — A JUCEMG manifestara, expressamente, sobre a prorrogagdo do contrato,
com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias da data de encerramento de sua
vigéncia, para os lotes 01 (itens 01 e 02) e lote 02 (item 01) deste Edital e com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, para o lote 03 (item 01) deste Edital.

13.5 — A empresa contratada fica obrigada a manifestar, expressamente, até o 5° dia
util da data de recebimento da manifestacéo enviada pela JUCEMG, o seu interesse
ou nao, na prorrogacao do prazo de vigéncia do contrato, declarando, nesse
documento, no caso de interesse, que as condi¢des exigidas para habilitagdo nesta
licitacdo estdo mantidas e permanecerdao mantidas até a data de assinatura do
termo de prorrogacéo e por toda a vigéncia daquele aditivo.

13.5.1 — E condicdo indispensavel para a prorrogacdo de vigéncia do
contrato, que a empresa contratada junte ao documento de manifestacao de
interesse na prorrogacao, se for o caso, os documentos enumerados no
subitem 8.1 deste edital, bem como, a renovagcdo da garantia exigida nos
termos do subitem 19.1.3 deste Edital;

13.5.2 — A ndo manifestacdo da empresa contratada no prazo estabelecido
no subitem 13.5 deste Edital, sera considerado pela JUCEMG, como
manifestacédo de desinteresse na prorrogagao do contrato.

14 -

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 - A recusa do adjudicatario em assinar o Contrato, dentro do prazo estabelecido
pela JUCEMG, bem como, o atraso e a inexecucdo parcial ou total do contrato,
caracterizardo o descumprimento da obrigacdo assumida e permitirdo a aplicacao
das seguintes sanc¢des pela JUCEMG a empresa contratada:

14.1.1 - adverténcia, que sera aplicada sempre por escrito;
14.1.2 - multas, que serdo descontadas do pagamento que tiver direito a

empresa contratada, ou, quando for o caso, cobrada judicialmente:

14.1.2.1 - multa de 0,3 % (trés décimos por cento) por dia, até o 30°
(trigésimo) dia de atraso, sobre o valor total global estimado do
contrato;
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14.1.2.2 - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total global
estimado e atualizado do contrato, no caso de atraso superior a 30
(trinta) dias ou execucdo em desacordo com as condi¢des contratuais,
caso nao prefira a JUCEMG optar pela rescisdao contratual, mediante
simples comunicagao escrita a empresa contratada que, nesta hipétese
podera, a critério da JUCEMG, exigir da empresa contratada, o
pagamento, independentemente de interpelacdo judicial ou extra-
judicial, da quantia correspondente a 20% sobre o valor total global
estimado e atualizado do contrato, a titulo de indenizagéo.

14.1.3 - rescisdo unilateral do contrato sujeitando-se a empresa contratada ao
pagamento de indenizacdo da quantia correspondente de até 20% sobre o
valor total global estimado e atualizado do contrato, por perdas e danos;

14.1.4 - suspenséo temporaria do direito de licitar com a JUCEMG;

14.1.5 - indenizacdo a JUCEMG da diferenca de custo para contratacdo de
outro licitante;

14.1.6 - declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administracéo Publica, no prazo ndo superior a 5 (cinco) anos;

14.2 - As sancdes previstas neste item poderdo ser aplicadas cumulativamente, ou
ndo, de acordo com a gravidade da infracdo, facultada ampla defesa a empresa
contratada, no prazo de 5 (cinco) dias uteis a contar da intimacé&o do ato.

14.3 - Nenhuma parte sera responsavel perante a outra pelos atrasos ocasionados
por motivo de forga maior ou caso fortuito.

14.4 - Incumbe a Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos da JUCEMG,
responsavel pela fiscalizacdo do contrato, por intermédio da Superintendéncia de
Planejamento, Gestdo e Financas, a denuncia das irregularidades que apurar ao
Secretério Geral da JUCEMG, e, a este, a aplicacdo de uma das sancdes previstas
na clausula anterior.

14.5 - A empresa contratada podera recorrer ao Presidente da JUCEMG, dentro de
5 (cinco) dias Uteis, a contar da respectiva ciéncia, de qualquer penalidade que lhe
tenha sido aplicada.

14.6 - A sancdo de suspensdo de participar em licitagcdo e contratar com a
Administracéo Publica podera ser também aplicada aqueles que:

14.6.1 - retardarem a execuc¢ao do pregao;

14.6.2 - demonstrarem nao possuir idoneidade para contratar com a
Administracéao e;

14.6.3 - fizerem declaragéo falsa ou cometerem fraude fiscal.
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15 - DA RESCISAO

15.1 - A rescisdo do contrato podera ocorrer por qualquer dos motivos enumerados
nos artigos 77 a 80 da Lei 8.666/93.

16 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1 - As despesas decorrentes desta licitacdo correrdo, no presente exercicio, a
conta da dotag&o 23 122 001 2002 0001 33 90 37 02 (60.1), 23 122 001 2427 0001
3390 39 27 (60.1), e nos exercicios futuros a conta das dotacdes que a lei fixar.

17 — DO RECEBIMENTO DO OBJETO

17.1 - Do recebimento do objeto se incumbird a Comissdo de Recebimento do
Objeto, constituida especificamente para o recebimento do objeto desta licitacao.

17.2 - O objeto desta licitacdo sera recebido nas seguintes condicdes:

a) provisoriamente, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados da data de
entrega do documento de cobranca, perfeitamente emitido e instruido com os
documentos exigidos no item 6 deste Edital, na Superintendéncia de
Planejamento, Gestao e Finangas da JUCEMG,;

b) definitivamente, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados da data do
recebimento provisorio, mediante atestado em carimbo aposto no verso do
documento de cobranga e assinado pelos membros da Comissdo de
Recebimento do Objeto, comprovando a execucdo satisfatéria para a
JUCEMG, dos servicos, objeto do contrato resultante desta licitagéo,
observado o disposto no artigo 69 da Lei 8.666/93.

17.3 - O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da empresa contratada pela qualidade, seguranca e eficiéncia dos servicos
executados.

17.4 - A JUCEMG rejeitara no todo ou em parte, o recebimento do objeto desta
licitag&o, que esteja em desacordo com este Edital, seus anexos e o contrato.

17.5 - Ainda que recebido em carater definitivo subsistir4d, na forma da lei, a
responsabilidade da empresa contratada, pela qualidade, eficiéncia e seguranca dos
servigos prestados.
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18 — DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

18.1 — Da fiscalizacdo da execucao do contrato, por parte da JUCEMG, se incumbira a
Gerente da Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos — DGRH, tendo em vista
assegurar o pleno cumprimento das obrigacdes contratuais e o estabelecimento com a
empresa contratada de alteragbes que forem julgadas necessarias e convenientes a
execucao dos servicos, e com ela manter contatos para a solucdo de problemas
detectados, a quem compete fiscalizar o desempenho da empresa contratada quanto
ao cumprimento da obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, de acidente do trabalhos e
demais obrigac¢des advindas do consequente contrato.

18.2 - A fiscalizacdo prevista, que € exercida no exclusivo interesse da JUCEMG, néo
exclui nem reduz, a responsabilidade da empresa contratada, mesmo perante terceiros
por quaisquer irregularidades que se apurem na execuc¢éo dos servigos de que se trata,
e, na sua ocorréncia, ndo implica em co-responsabilidade da JUCEMG ou de seus
agentes.

19 — DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

19.1 — Da empresa contratada sera exigida garantia de execuc¢do do contrato, no valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total global al estimado do contrato,
que podera ser efetivada por qualquer uma das modalidades estabelecidas no
paragrafo primeiro do artigo 56 da Lei n° 8.666/93, a seu critério, devendo a op¢ao da
modalidade ser estabelecida pela licitante em sua proposta.

19.1.1 - A garantia de que trata este subitem devera ser apresentada pela
licitante vencedora desta licitagdo, no momento de assinatura do contrato, sob
pena de aplicacdo das penalidades previstas neste Edital.

19.1.2 - A garantia de que trata este subitem sera devolvida, a empresa
contratada, somente ap6s o término de vigéncia do contrato e mediante
deliberacdo do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, conforme
disposto no inciso IV, do artigo 33 da Lei Complementar n°® 33 de 28/06/2004,
no caso de opcdo da empresa contratada pela modalidade de caucédo em
dinheiro ou titulos da divida publica.

19.1.3 - Caso a empresa contratada opte pela modalidade de seguro-garantia
ou fianga bancéria, esta garantia devera ter vigéncia minima de acordo com a
vigéncia do contrato (sub-clausula 3.1 do ANEXO VI deste edital) e sera
devolvida ao término de vigéncia do contrato, ou, no caso de sua prorrogagao
esta garantia devera ser renovada, como condicdo indispensavel a
prorrogacgao.
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20 - DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 — Prevalece para os efeitos desta licitagcdo, a vistoria e respectiva Declaracéo
de Vistoria (ANEXO VI Edital de Pregao Presencial n® 45/2006 — Processo 2251003
000 111/2006) ja realizada, assinada e atestada, por ocasido do Edital de Pregéao
Presencial n°® 45/2006 — Processo 2251003 000 111/2006, desde que juntada a
documentacédo exigida no subitem 8.1 deste Edital.

20.2 - Nenhuma indenizacdo sera devida ao proponente pela apresentacdo da
documentacédo ou elaboracéo das propostas de que trata o presente Edital.

20.3 - Na hipotese de nao haver expediente nos dias estabelecidos para a pratica de
quaisquer atos pertinentes a esta licitagdo, serdo eles adiados, automaticamente,
para o primeiro dia util subseqtiente, no mesmo horario e local, salvo comunicacgéo
expressa do (a) Pregoeiro (a).

20.4 - A anulacao do presente Pregdo Presencial, por motivo de ilegalidade, ndo
gera obrigacéo de indenizar, ressalvado o disposto no paragrafo segundo do artigo
15 do Decreto n° 42.408 de 08 de margo de 2002.

20.5 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o dia do vencimento.

20.6 - SO se iniciam e vencem os prazos referidos no subitem anterior, em dia de
expediente da JUCEMG.

20.7 - ApGs a apresentacdo da documentacdo e da proposta ndo serdo aceitas
alegacdes de desconhecimento ou discordancia de seus termos.

20.8 - E facultado ao Pregoeiro ou a Autoridade Superior em qualquer fase do
julgamento promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢cao
do processo e a afericdo do ofertado, bem como, solicitar a Orgdos competentes a
elaboracado de pareceres técnicos destinados a fundamentar as decisoes.

20.9 — E vedada a licitante retirar sua documentac&o, proposta ou parte dela, apos a
abertura da sesséo do pregéo.

20.10 - O objeto do contrato resultante da presente licitacdo podera sofrer
acréscimos ou supressdes, de acordo com o disposto nos paragrafos 1° e 2° do
artigo 65 da Lei n° 8.666/93.

20.11 - E vedado & empresa contratada a sub-contratacéo, parcial ou total, do objeto
da presente licitagcdo, sem a expressa autorizagéo da JUCEMG.

20.12 - O presente Pregao Presencial somente podera ser revogado por razées de
interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado, e
devera ser anulado, no todo ou em parte, por ilegalidade, de oficio ou por
provocacao de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.



21/61
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Av. Santos Dumont, 380 - CEP 30.111-040 - Belo Horizonte - Minas Gerais
Tel.: (0XX31)3277-2300 - Fax.: (0XX31)3226-5579 - E-mail licita@jucemg.mg.gov.br

20.13 - O Pregoeiro, no interesse da JUCEMG, podera relevar omissdes puramente
formais observadas na documentacdo e/ou propostas, desde que nao contrariem a
legislacdo vigente e ndo comprometam a lisura da licitagéo.

20.14 - Os casos omissos serao decididos pelo Pregoeiro, na sesséao do Pregao.

20.15 - Quaisquer informagfes ou esclarecimentos de duvidas e fornecimento de
elementos relativamente a esta licitacao, serdo prestadas e fornecidas, pelo Servigo
de Licitagdo da JUCEMG, a Av. Santos Dumont, 380, sala 605, Belo Horizonte,
Minas Gerais, no horario de 12:30 as 17:30 horas de segunda a sexta-feira atraves
do fax (0XX31) 3226-5579 ou pelo e-maill licita@jucemg.mg.gov.br.

20.16 - O edital e seus anexos poderdo ser adquiridos no Servico de Licitacdo da
Junta Comercial do Estado de Minas Gerais, na Av. Santos Dumont, 380, 6° andar,
Sala 605, de segunda a sexta-feira, no horario de 9:00 as 17:00 horas, no valor de
R$6,20 (seis reais e vinte centavos), correspondente ao custo de sua reproducao, ou
ainda podera ser obtido pelos sites:  www.jucemg.mg.gov.br  ou
www.licitanet..mg.gov.br

20.16.1 - O valor acima mencionado devera ser recolhido pelo interessado, nos
bancos credenciados, Banco do Brasil, Banco Itau, Banco Mercantil do Brasil e
Bradesco, mediante Documento de Arrecadacdo Estadual — DAE, emitido pela
Divisdo de Administracdo Financeira, localizada no 5° andar do prédio-sede da
JUCEMG, no horéario compreendido entre as 9:00 e 17:00 horas, de segunda a
sexta-feira.
20.17 - Fazem parte integrante deste Edital, os seguintes anexos:

-ANEXO | - ESPECIFICA(;AO, QUANTITATIVO E DEMAIS INFORMAQC)ES

- ANEXO Il - CREDENCIAMENTO (MODELO)

- ANEXO Il - PROPOSTA

- ANEXO IV — DECLARAQAO DE VISTORIA (SUBITEM 8.1.7 DO EDITAL)

- ANEXO V - DECLARAQAO (SUBITEM 8.1.10 DO EDITAL)

- ANEXO VI - MINUTA DE CONTRATO

Belo Horizonte, 23 de novembro de 2006

Marcos Wellington de Castro Tito
Presidente
Masp: 00442350
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LICITACAO/JUCEMG
MENOR PRECO
PREGAO PRESENCIAL N° 48 - PROCESSO 2251003 000 116/2006

PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
(SERVICOS DE COPEIRAS(OS) E GARCOM E ARTIFICE “C”)
PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO A ATIVIDADE DE INFORMATICA
(SERVICO DE DIGITACAO)

ANEXO |
ESPECIFICACAO, QUANTITATIVOS E DEMAIS INFORMACOES

LOTE 01 - ITEM 01 — ARTIFICE “C” (Trabalhador da manutencéo de edifica¢des - Oficial de manutencao)

. Os servicos de Artifice “C” serdo executados por 1 (uma) pessoa qualificada, maior de
18 (dezoito) anos, cujos servicos abrangerao fundamentalmente aqueles estabelecidos no
Caodigo Brasileiro de Ocupacéao (CODIGO CBO 2000: 9914 — 05).

Os servicos serao prestados no prédio-sede da Junta Comercial do Estado de Minas
Gerais, a Av. Santos Dumont, 380 — Centro — Belo Horizonte — Minas Gerais, nos dias de
seu funcionamento, de segunda a sabado, com jornada semanal de 44 (quarenta e
guatro) horas semanais, em turno diurno.

01.01.01 - Recursos de Trabalho

O fornecimento de todas as ferramentas necesséarias a execug¢do dos servigos
sera de responsabilidade da empresa contratada, podendo as mesmas serem fornecidas
a época e durante o tempo de sua necessidade, conforme o servi¢o a ser executado.

Os servigos serdo prestados, regularmente, no prédio-sede da Junta Comercial
do Estado de Minas Gerais, na Av. Santos Dumont, 380 — Centro — Belo Horizonte —
Minas Gerais e, eventualmente, nas suas unidades regionais localizadas nas cidades de
Juiz de Fora, Uberlandia, Varginha, Governador Valadares, Uberaba e Montes Claros,
guando da necessidade de atendimento emergencial, de segunda a sabado, com jornada
semanal de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, em turno diurno.

As despesas com deslocamentos do empregado, conforme previsto acima,
serdo efetuadas pela empresa contratada e repassadas a JUCEMG, sem 6nus adicional,
por ocasido do faturamento dos servigos, no més subsequente ao més de sua realizacao.

Abaixo relacdo basica de ferramentas (ndo significando restri¢ao):

Martelo Lima chata Picareta

Jogo de chaves de fenda Alicate de pressao Foice

Colher de pedreiro Furadeira Chibanca

Enxada Broca Alicates

Trena Serra circular Enxadéao

Metro Maquina de cortar piso ~ Vanga

Régua aluminio p/ Plaina Badisco

pedreiro

Desempenadeira Raspador de trinca Conectorde B. L. I.
Lapis de construcao Chave de cano

Prumo de centro Espatula Pé de cabra
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Jogo de pincel Serra marmore Compressor de ar
Rolos de pintura Serra tico-tico Revolver de pintura
Marreta Lixadeira Bomba para pulverizar
Pa Jogo de chave de boca Tesoura de poda
Lima redonda Paquimetro Tesoura de funileiro
Talhadeira Esmeril Arco de serra
Maquina de soldagem Esquadro Grifo

Chave inglesa Serrote Ponteira
Desempenadeiras Lima em aco Forméao

Grosa Jogo de chave phillips Jogo de chave canhéo

01.01.02 - Composicao de uniforme

ARTIFICE
UNIDADE DE x

QTDE/ANO FORNECIMENTO COMPOSICAO DE CADA CONJUNTO
1 calca comprida de brim de 12
gualidade
1 jaleco de manga curta de brim de 12
qualidade
5 camisetas de manga curta de malha

03 CONJUNTO de algodao (100%)

1 cinto de couro com coldre para
ferramentas
1 par de botinas de couro
isolante/borracha
1 par de botas de borracha % cor preta

A entrega do uniforme ao empregado devera ser feita pela empresa contratada, na
sede da JUCEMG, da seguinte forma:

a) 02 conjuntos completos, até 10 dias corridos apds a data de vigéncia do contrato;
b) 01 conjunto completo, até o 10° dia corrido do 6° (sexto) més de vigéncia do
contrato.

01.01.03 - Composicao de EPI

ARTIFICE
UNIDADE DE X
QTDE/ANO FORNECIMENTO COMPOSICAO DE CADA CONJUNTO
1 Capacete
1 Cinto de Seguranca
02 CONJUNTO
2 pares de Luva de raspa
5 pares de Luva de PVC
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ARTIFICE

QTDE/ANO Fcl)JFle\lrxlltéAc?lva[r)\lETo COMPOSICAO DE CADA CONJUNTO
1 Oculos de protecéo
02 CONJUNTO 5 Méscaras de protecao respiratéria

2 pares de protetores auditivos
1 Méscara para servicos de solda

A entrega dos EPI ao empregado devera ser feita pela empresa contratada, na sede
da JUCEMG, da seguinte forma:

a) 01 conjunto completo, até 10 dias corridos apos a data de vigéncia do contrato;

b) 01 conjunto completo, até o 10° dia corrido do 6° (sexto) més de vigéncia do
contrato

01.01.04 - Vale - Transporte

a) O vale transporte esta limitado a dois vales por dia de efetivo trabalho
e falta justificada, limitada a duas por més, por empregado.
b) A entrega dos vales-transporte ao empregado, pela empresa

contratada, devera ocorrer, na sede da JUCEMG, até o ultimo dia util
do més anterior ao més de sua utilizacédo, na sua totalidade mensal.

01.01.05 - Cesta Basica

A cesta-basica, conforme composicdo descrita na CCT da categoria, devera ser
entregue ao empregado, pela empresa contratada, na sede da JUCEMG, até o dia 10 do
més subsequente aquele em que adquiriu esse direito, na sua totalidade mensal,
observados os critérios de fornecimento e entrega estabelecidos na respectiva CCT.

01.01.06 — Café da Manha

A JUCEMG fornecera café da manhd, com a composicdo estabelecida na
CCT/2005/2006, sem desconto no salario do empregado.

LOTE 01 — ITEM 02 - GARCOM E COPEIRAS(OS)

Os servicos de garcom serdo executados por 1 (uma) pessoa qualificada, maior de 18
(dezoito) anos, cujos servicos abrangerdo fundamentalmente aqueles estabelecidos no
Cddigo Brasileiro de Ocupacado, CBO 2002 cédigo 5134-05.

Os servicos de copeiras(os) serdo executados por 2(duas) pessoas qualificadas, maiores
de 18 (dezoito) anos, cujos servigos abrangerdo fundamentalmente aqueles estabelecidos
no Caodigo Brasileiro de Ocupacéo, CBO 2002 cédigo 5134-25.
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Os servicos serdao prestados no prédio-sede da Junta Comercial do Estado de Minas
Gerais, na Av. Santos Dumont, 380 — Centro — Belo Horizonte — Minas Gerais, nos dias
de seu funcionamento, de segunda a sexta-feira, com jornada semanal de 40 (quarenta)
horas semanais, em turno diurno, para a categoria de garcom e de segunda-feira a
sabado, com jornada de 44 horas semanais para a categoria de copeiras(os) .

01.02.01 - Composicéo de Uniforme

GARCOM
UNIDADE DE ~
QTDE/ANO FORNECIMENTO COMPOSICAO DE CADA CONJUNTO
2 calcas pretas de oxford
5 camisas manga comprida, branca, 100%
02 algodédo

CONJUNTO 2 gravatas borboleta pretas

2 paletés smoking de oxford

1 cinto de couro natural

1 par de sapatos em couro natural, cor preta

A entrega do uniforme ao empregado devera ser feita pela empresa contratada, na
sede da JUCEMG, da seguinte forma:
a) 01 conjunto completo, até 10 dias corridos apos a data de vigéncia do contrato;

b) 01 conjunto completo, até o 10° dia corrido do 6° (sexto) més de vigéncia do
contrato.

COPEIRAS(OS)

UNIDADE DE COMPOSIGAO DE CADA CONJUNTO

FORNECIMENTO
3 calgas de brim, 100% algod&o, com presilha
para cinto, cor branca
3 jalecos cor branca, tergal
04 2 aventais emborrachados, cor branca

CONJUNTO 5 camisetas de malha de algoddo com manga
curta

1 cinto de couro natural cor branca
1 par de ténis em couro cor branca

QTDE/ANO

1 par de botas de borracha, %, cor branca

A entrega do uniforme aos empregados devera ser feita pela empresa contratada,

na sede da JUCEMG, da seguinte forma:

a) 01 conjunto completo, para cada empregado, até 10 dias corridos ap0s a data de

vigéncia do contrato;

b) 01 conjunto completo, para cada empregado, até o 10° dia corrido do 6°
(sexto) més de vigéncia do contrato.
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ITENS DESCARTAVEIS DE UNIFORME (COPEIRAS(OS)

QTDE/ANO UNIDADE DE ESPECIFICACAO

FORNECIMENTO

Luva de procedimento, descartavel, ndo estéril, tamanho
médio, em latex natural, textura uniforme, espessura média
de 0,16mm e comprimento minimo de 25cm, ambidestra,
1200 Unidade b_oa elasticidade, resistente ao calca_r, lubrificada com pé
bio-absorvente, confortavel e anatémica com empunhadura
justa, devendo constar da embalagem: data de fabricacéao,
validade, nimero do lote e registro no Ministério da Salde.
Mascara cirlrgica, descartavel, de ndo tecido, respirador
descartavel, purificador de ar tipo peca semi-facial para
particulas, de uso individual, com formato anatémico tipo
concha, de facil ajuste facial, com boa vedagdo com um
. clipe nasal para ajuste no nariz com protecéo interna e com
300 Unidade dois tirantes elasticos para uma melhor fixac&o. Indicado
para tuberculose, com registro no Ministério da
Saude/ANVISA, com filtro PFF2 aprovado pelo Ministério do
Trabalho, similar ao filtro N95. Aprovado pela NIOSH, com
eficiéncia de filtragem bacteriana de 99%.
240 Unidade Touca de uso doméstico, de polipropileno descartavel,
usada em cantina, por copeiras.

A entrega dos itens descartaveis do uniforme aos empregados devera ser feita pela
empresa contratada, na sede da JUCEMG, da seguinte forma:

a) 100 unidades de luvas, 25 unidades de mascaras e 20 unidades de toucas no 1°
(primeiro) dia de vigéncia do contrato;

b) 100 unidades de luvas, 25 unidades de mascaras e 20 unidades de toucas no 1°
(primeiro) dia util de cada més.

01.02.02 - Composicao do EPI

COMPOSICAO DE EPI

COPEIRAS
UNIDADE DE =
QTDE/ANO FORNECIMENTO COMPOSICAO DE CADA CONJUNTO
Oculos de protecéo
02 CONJUNTO " -
Luva aramada, tipo acougueiro

A entrega dos EPI aos empregados devera ser feita pela empresa contratada, na
sede da JUCEMG, da seguinte forma:

a) 01 conjunto completo, até 10 dias corridos apos a data de vigéncia do contrato;

b) 01 conjunto completo, até o 10° dia corrido do 6° (sexto) més de vigéncia do
contrato
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01.02.03 - Vale - Transporte

a) O vale transporte esta limitado a dois vales, por empregado, por dia de
efetivo trabalho e falta justificada, limitada a duas por més, por empregado.

b) A entrega dos vales-transporte aos empregados, pela empresa contratada,
devera ocorrer, na sede da JUCEMG, até o ultimo dia atil do més anterior ao
més de sua utilizag&o, na sua totalidade mensal.

01.02.04 - Vale- Alimentacéo

O vale-alimentacao, para cada empregado, esta limitado a um vale por dia de
efetivo trabalho e falta justificada, limitada a duas por més, no valor unitario facial de
R$4,50 (quatro reais e cinquenta centavos), com a participacdo do empregado no valor
correspondente a 20% (vinte por cento) do seu valor facial.

Os vales-alimentacdo deverdo ser entregues ao empregado, pela empresa
contratada, na sede da JUCEMG, até o ultimo dia util do més anterior ao més de sua
utilizacdo, na sua totalidade mensal.

LOTE 02 — SERVICOS DE DIGITACAO (contrato de vigéncia de 12 meses)

Os servicos de digitacdo serdo executados por 37 (trinta e sete) pessoas qualificadas,
maiores de 18 (dezoito) anos, cujos servicos abrangerdo fundamentalmente aqueles
estabelecidos no Codigo Brasileiro de Ocupac¢éo, CBO cdodigo 4121-10.

Os servigos serdo prestados no predio-sede da Junta Comercial do Estado de Minas
Gerais, na Av. Santos Dumont, 380 — Centro — Belo Horizonte — Minas Gerais, nos dias
de seu funcionamento, de segunda a sexta-feira, com jornada semanal de 30 (trinta)
horas, em turno diurno.

02.01 - Vale - Transporte

a) O vale transporte esta limitado a dois vales, por empregado, por dia de
efetivo trabalho e falta justificada, limitada a duas por més, por empregado.

b) A entrega dos vales-transporte aos empregados, pela empresa contratada,
devera ocorrer, na sede da JUCEMG, até o ultimo dia util do més anterior ao
més de sua utilizac&o, na sua totalidade mensal.
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LOTE 03 — SERVICOS DE DIGITACAO (contrato de vigéncia de 2 meses)

Os servicos de digitacdo serdo executados por 25 (vinte e cinco) pessoas qualificadas,
maiores de 18 (dezoito) anos, cujos servicos abrangerdo fundamentalmente aqueles
estabelecidos no Codigo Brasileiro de Ocupac¢éo, CBO cdodigo 4121-10.

Os servigos serdo prestados no prédio-sede da Junta Comercial do Estado de Minas
Gerais, na Av. Santos Dumont, 380 — Centro — Belo Horizonte — Minas Gerais, nos dias
de seu funcionamento, de segunda a sexta-feira, com jornada semanal de 30 (trinta)
horas, em turno diurno.

03.01 - Vale - Transporte

a) O vale transporte esta limitado a dois vales, por empregado, por dia de
efetivo trabalho e falta justificada, limitada a duas por més, por empregado.

b) A entrega dos vales-transporte aos empregados, pela empresa contratada,
devera ocorrer, na sede da JUCEMG, até o ultimo dia util do més anterior ao
més de sua utilizag&o, na sua totalidade mensal.

Belo Horizonte, 23 de novembro de 2006

Jodo Batista Rodrigues da Rocha
Superintendente de Planejamento, Gestao e Financas
Masp 1046092-1

Marcos Wellington de Castro Tito
Presidente
Masp 00442350
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LICITACAO/JUCEMG
MENOR PRECO

PREGAO PRESENCIAL N° 48 - PROCESSO 2251003 000 116/2006

PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
(SERVICOS DE COPEIRAS(OS) E GARCOM E ARTIFICE “C”)
PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO A ATIVIDADE DE INFORMATICA
(SERVICO DE DIGITACAO)

ANEXO Il
CREDENCIAMENTO (MODELO)

A

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Av. Santos Dumont, 380 — Centro - BELO HORIZONTE — MG
Att. Sr. PREGOEIRO

Prezado Senhor,

Pela presente, eu , Carteira de Identidade
n° , Orgéo expedidor: , CPF: , representante legal da
Licitante:

CREDENCIO o(a) Senhor (a):

nome completo estado civil
naturalidade ’ nacionalidade | CPF
céd. identidade/6rgao expedid1or residéncia
telefone ’ profissao

a quem confere amplos poderes para representar nossa empresa junto a esse Orgdo em
todos os atos e reunides relativos a licitacgdo em referéncia, conferindo-lhe poderes
especiais para desistir de recursos, interpO-los, apresentar lances verbais, negociar
precos e demais condi¢cdes, confessar, transigir, desistir, firmar compromissos ou
acordos, assinar atas, rubricar documentacdes e propostas de licitantes, podendo ainda,
substabelecer esta para outrem, com ou sem reservas de iguais poderes, dando tudo por
bom, firme e valioso. Por ser verdade firmo a presente.

Belo Horizonte, de de

Assinatura e carimbo (nome e cargo do signatario) do representante legal da empresa licitante
(reconhecer firma)
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LICITACAO/JUCEMG
MENOR PRECO

PREGAO PRESENCIAL N° 48 - PROCESSO 2251003 000 116/2006
ANEXO Il

PROPOSTA

NOME COMERC|AL DA L|C|TANTE (Preenchimento obrigatério pela Iicitante):

ENDERECO DA LICITANTE (Preenchimento obrigatdrio peladalicitante):

Rua/Av. , n° , Bairro

CEP , Cidade , Estado

CNPJ DA LICITANTE (Preenchimento obrigatdrio pelalicitante):

INSCRIQAO ESTADUAL DA LICITANTE (Preenchimento obrigatério pela licitante, com o n° de inscrigéo ou, quando for o caso, com a palavra :“ISENTO”"):

INSCRIQAO MUNICIPAL DA LICITANTE (Preenchimento obrigatério pela licitante, com o n° de inscrigdo ou, quando for o caso, com a palavra “ISENTO"):

TELEFONE DA LICITANTE (Preenchimento obrigatdrio pela licitante com o n° ou, quando n&o o possuir, preencher com as letras “N/T” que significam “n&o temos”

FAX DA LICITANTE (Preenchimento obrigatério pela licitante com o n° ou, quando n&o o possuir, preencher com as letras “N/T" que significam “nao temos”):

E-MAIL DA LICITANTE (Preenchimento obrigatério pela Licitante com o endereco ou, quando nédo o possuir, preencher com as letras “N/T” que significam ndo temos”




LOTE 01 - ITEM 01

PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO

(SERVICOS DE ARTIFICE “C")
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NOME EMPRESARIAL DA LICITANTE (Preenchimento obrigatério pela licitante): .

* MONTANTE A: SALARIO(gaseado na cCT-2005/2006 - (SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS E ADMINISTRAGAO DA
CONSTRUGAO EM EDIFICAGOES, ESTRADAS, TERRAPLENAGEM, PAVIMENTAGAO, CIMENTO, CAL E GESSO, LADRILHO, ELETRICO E HIDRAULICO, CERAMICA |,
MARMORE E GRANITO, OLARIA E PRODUTOS E ARTEFATOS DE CIMENTO DE BELO HORIZONTE, SABARA, LAGOA SANTA, RIBEIRAO DAS NEVES E SETE LAGOAS E

O SINDUSCON/MG)

QTDE DESCRIQAO JORNADA DE SALARIO MENSAL VALOR TOTAL
TRABALHO (R$) MENSAL
SEMANAL/MENSAL (R$)
1 Artifice “C” 44/220 616,00 616,00
VALOR TOTAL MENSAL DO MONTANTE "A" 616,00

* Valores fixos e imutaveis

* MONTANTE B - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (baseado em estudo da FGV/outubro/2001)

PERCENTUAL INCIDENTE VALOR
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE SALARIOS MENSAL
(Montante "A") R$

GRUPO A

A.1-INSS 20,00% 123,20
A.2 - SESI OU SESC 1,50% 9,24
A.3 - SENAI OU SENAC 1,00% 6,16
A.4 - INCRA 0,20% 1,23
A.5 - SALARIO EDUCACAO 2,50% 15,40
A6 -FGTS 8,00% 49,28
A.7 - SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO 2,00% 12,32
A.8 - SEBRAE 0,60% 3,70
A.9 — CONTRIBUICAO SOCIAL (art. 2° Lei Complementar 110/01) 0,50% 3,08
Sub-total 36,30% 223,61
GRUPO B

B.1 - FERIAS (sem abono constitucional) 9,35% 57,60
B.2 - AUXILIO ENFERMIDADE (< 15 dias) 2,20% 13,55
B.3 - LICENCA PATERNIDADE 0,01% 0,06
B.4 - FALTAS LEGAIS 1,08% 6,65
B.5 - ACIDENTE DE TRABALHO (< 15 dias) 0,22% 1,36
B.6 - AVISO PREVIO TRABALHADO 0,06% 0,37
Sub-total 12,92% 79,59
GRUPO C

C.1-13°SALARIO 9,39% 57,84
C.2 — ABONO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 3,12% 19,22
Sub-total 12,51% 77,06
GRUPO D

D.1 — INDENIZACAO (rescis&io sem justa causa) 2,99% 18,42
D.2 — CONTRIBUICAO SOCIAL (art.1° da Lei Complementar 110/01) 0,75% 4,62
D.3 - AVISO PREVIO INDENIZADO 5,41% 33,32
D.4 - REFLEXO AVISO PREVIO SOBRE FERIAS E 13° SALARIO 1,05% 6,47
D.5 - INDENIZACAO ADICIONAL 0,56% 3,45
Sub-total 10,76% 66,28
GRUPO E

E.1 — INCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE LICENCA- MATERNIDADE 0,73% 4,50
E.2 — INCIDENCIA DO FGTS SOBRE ACIDENTE DO TRABALHO (> 15

dias) 0,00% 0,00
E.3 — INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,43% 2,65
E.4 — ABONO PECUNIARIO 0,13% 0,80
Sub-total 1,29% 7,95
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* MONTANTE B - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (baseado em estudo da FGV/outubro/2001)
PERCENTUAL INCIDENTE VALOR
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE SALARIOS MENSAL
(Montante "A") R$
GRUPO F
F.1- GRUPO A X (GRUPO B + GRUPO C) 9,23% 56,85
Sub-total 9,23% 56,85
VALOR TOTAL MENSAL DO MONTANTE B 83,01% 511,34

** Percentuais que permitem alteracao pela licitante, desde que legal e formalmente justificado

MONTANTE C - VALES-TRANSPORTE

A VALOR MENSAL
VALE-TRANSPORTE VALOR(;J;I)ITARIO (R$)
(Preenchimento obrigatério pela licitante)
Valor do Vale-Transporte (Preenchimento obrigatério pelalicitame): =52 X 1 x (Valor Unitario).

Quantidade total mensal estimada de vales por
empregado (= 52).

(Valor unitario do vale transporte)

Valor total da Participacdo do Empregado no Vale-Transporte (= 6% sobre o

valor total do montante “A”) 36,96

VALOR TOTAL MENSAL DO MONTANTE C (= valor total mensal do Vale- RS R R )
Transporte — R$36,96)

MONTANTE D - TAXA DE ADMINISTRACAO
PERCENTUAL INCIDENTE
TAXA DE ADMINISTRACAO SOBRE MONTANTE *“A” LSO TO(IQ)L IS ST
(%)
(Preenchimento obrigatdrio pela licitante): (Preenchimento obrigatério pela licitante):

Custo Administrativo
MONTANTE E - SEGURO

VALOR UNITARIO VALOR TOTAL MENSAL
SEGURO (RS$) (RS$)

= 1 X (Valor Unitario)

(Preenchimento obrigatdrio pela licitante): R T .
(Preenchimento obrigatério pela licitante):

Seguro (conforme CCT2005/2006)

(Valor Unitario)

MONTANTE F - ASSISTENCIA SOCIAL, PROMOCAO A SAUDE E PREVENCAO DE DOENGCAS

ASSISTENCIA SOCIAL, PROMOGAO A VALOR UNITARIO VALOR TOTAL MENSAL
SAUDE E PREVENCAO DE DOENCAS (R$) (R$)

(Preenchimento obrigatério pela licitante):

A . . ~ , = 1 X (Valor Unitério)
Assisténcia Social, Promocao a Saude e (Preenchimento obrigatério pela licitante):

Prevencdo de Doencas (conforme ccT/2005/2006)

(Valor Unitéario)
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MONTANTE G - CESTA BASICA

VALOR UNITARIO

CESTA BASICA (RS$)

VALOR TOTAL MENSAL
(R$)

(Preenchimento obrigatério pela licitante):

Valor da Cesta Basica (conforme CCT/2005/2006

=1 X (Valor Unitario)
(Preenchimento obrigatério pela licitante):

(Valor Unitario)

Participacdo do Empregado no Valor da Cesta Bésica (= 10% sobre o valor
total da cesta basica)

VALOR TOTAL MENSAL DO MONTANTE G

(Valor total mensal da Cesta Basica - Participacdo do Empregado do valor da cesta-basica)

MONTANTE H - UNIFORME E EPI

QTDE TOTAL

ANUAL UNIDADE DE

FORNECIMENTO

UNIFORME E EPI
(R$)

VALOR MENSAL
UNITARIO

VALOR TOTAL MENSAL
(R$)

(Preenchimento obrigatério
pela licitante):

(Preenchimento obrigatério pela
licitante):

UNIFORME (conforme com-

03 posicéo de cada conjunto cons- CONJUNTO
tante do Anexo | do Edital)
EPI (conforme composicéao de

02 cada conjunto constante do CONJUNTO

Anexo | do Edital)

VALOR TOTAL MENSAL DO MONTANTE H

MONTANTE | - DEPRECIACAO DE FERRAMENTAS

DEPRECIACAO DE FERRAMENTAS

VALOR TOTAL MENSAL
(R$)

Depreciacdo de Ferramentas
(Conforme relacdo constante do ANEXO | do Edital).

(Preenchimento obrigatério pela licitante):

ST1 =VALOR SUBTOTAL MENSAL
(= Montantes (A+(B= 66,09%)+C+D+E+ F+ G+ H + 1)

Excluidos os encargos constantes do Montante “B”
[GRUPOB (B.2, B.3,B.4, B5eB.6), GRUPOD (D.1,D.2,D.3,D.4 eD.5), GRUPOE (E.1, E.2,
E.3 e E.4), GRUPO F (INCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE (B.2, B.3, B.4, B.5 e B.6) ] = 16,92%,

VALOR SUBTOTAL MENSAL
(R$)

(Preenchimento obrigatério pela licitante):

ST2 = VALOR SUBTOTAL MENSAL.:
(= Montantes A+(B=83,01%)+C+D+E+F+G +H +1)

INCLUIDOS TODOS ENCARGOS CONSTANTES DO MONTANTE “B”
[GRUPO B (B.2,B.3,B.4, B.5eB.6), GRUPOD (D.1,D.2,D.3,D.4 e D.5), GRUPOE (E.1, E.2,
E.3 e E.4), GRUPO F (INCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE (B.2, B.3, B.4, B.5 e B.6)] = 16.,92%,

VALOR SUBTOTAL MENSAL
(R$)

(Preenchimento obrigatdrio pela licitante):
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* MONTANTE J1 - IMPOSTOS (incidentes sobre ST1)

Percentual
Percentual Total
incidente _'ota VALOR TOTAL MENSAL
~ incidente
DESCRICAO sobre ISF (%) (R$)
5Ubt0ta| SObre (Preenchimt_en_to obr.igatério pela
(STl) Subtotal licitante):
(ST1)
Imposto de renda na fonte 1,00% 0,15% 1,15%
Cofins 7,60% 1,17% 8,77%
PIS 1,65% 0,25% 1,90%
ISS 2,00% 0,31% 2,31%
CSL 1,08% 0,17% 1,25%
VALOR TOTAL MENSAL DO MONTANTE "J1" 13,33% 2,05% 15,38%

** Percentuais que permitem alteracéo pela licitante, desde que legal e formalmente justificado

*MONTANTE J2 - IMPOSTOS (incidentes sobre ST2

Percentual
Percentual Total
incidente _lota VALOR TOTAL MENSAL
- incidente
DESCRICAO sobre ISF (%) (R9)
SUthta' SObre (Preenchimt_en_to obr.igatério pela
(STZ) Subtotal licitante):
(ST2)
Imposto de renda na fonte 1,00% 0,15% 1,15%
Cofins 7,60% 1,17% 8,77%
PIS 1,65% 0,25% 1,90%
ISS 2,00% 0,31% 2,31%
CSL 1,08% 0,17% 1,25%
VALOR TOTAL MENSAL DO MONTANTE "J2" 13,33% 2,05% 15,38%

** Percentuais que permitem alteracéo pela licitante, desde que legal e formalmente justificado.

* MONTANTE L - PREVISAO MENSAL DE HORAS EXTRAS

QTDE VALOR ENCARGOS VALOR TOTAL
% MENSAL ESTIMADO SOCIAIS E IMPOSTOS MENSAL
DESCRICAO ESTIMADA MENSAL TRABALHISTAS (15,38%) ESTIMADO
(R$) (66,09%) (R$)
(R$)
HORA EXTRA 22 123,20 81,42 31,47 236,09
* Valores fixos e imutaveis
*MONTANTE M - PREVISAO MENSAL DE DIARIAS
. VALOR VALOR TOTAL
DESCRICAO ESTIMADO MENSAL IMPOSTOS MENSAL
(R$) (15,38%) ESTIMADO
(R$)
DIARIAS 250,00 38,45 288,45
*Valores fixos e imutaveis
* MONTANTE N — ABONO DE FERIAS
’ IMPOSTOS VALOR TOTAL
ABONO DE FERIAS VALO&Q)NUAL (15.38%) Al(\lRU$,§\L
Conforme clausula 34 da CCT/2005/2006 170,83 26,27 197,10

* Valores fixos e imutaveis
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(Preenchimento obrigatdrio pela licitante):

Preenchimento obrigatério pela licitante):

(Preenchimento obrigatdrio pela licitante):

(Preenchimento obrigatdrio pela licitante):

(Preenchimento obrigatdrio pela licitante):

(Preenchimento obrigatdério pela licitante):

(Preenchimento obrigatdrio pela licitante):

(Preenchimento obrigatdrio pela licitante):
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) LOTE 01 — ITEM 02
PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
(SERVICOS DE COPEIRAS(OS) E GARCOM)

NOME EMPRESAR|AL DA L|C|TANTE (Preenchimento obrigatério pela licitante): .

* MONTANTE A: SALARIO (baseado na CCT/2006 - SINDEAC/MG e SEAC/MG)

5 JORNADA DE SALARIO MENSAL
QTDE DESCRICAO TRABALHO (RS) VALOR T(?;Q)L MENSAL
SEMANAL/MENSAL
2 Copeira(o) 44/220 427,06 854,12
1 Gargcom 40/200 504,14 504,14
VALOR TOTAL MENSAL DO MONTANTE "A" 1.358,26

* Valores fixos e imutaveis

* MONTANTE B - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (baseado em estudo da FGV/outubro/2001)
PERCENTUAL
INCIDENTE SOBRE VALOR
ENCARGOS SOCIAIS SALARIOS MENSAL
(Montante "A") R$
(%)

GRUPO A

A.1 —INSS 20,00% 271,65
A.2 - SESI OU SESC 1,50% 20,37
A.3 - SENAI OU SENAC 1,00% 13,58
A.4 - INCRA 0,20% 2,72
A.5 - SALARIO EDUCACAO 2,50% 33,96
A.6 - FGTS 8,00% 108,66
A.7 - SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO 2,00% 27,17
A.8 - SEBRAE 0,60% 8,15
A9 — CONTR|BU|CAO SOCIAL (art. 2° Lei Complementar 110/01) 0,50% 6,79
Sub-total 36,30% 493,05
GRUPO B

B.1 - FERIAS (sem abono constitucional) 9,35% 127,00
B.2 - AUXILIO ENFERMIDADE (< 15 dias) 2,20% 29,88
B.3 - LICENCA PATERNIDADE 0,01% 0,14
B.4 - FALTAS LEGAIS 1,08% 14,67
B.5 - ACIDENTE DE TRABALHO (< 15 dias) 0,22% 2,99
B.6 - AVISO PREVIO TRABALHADO 0,06% 0,81
Sub-total 12,92% 175,49
GRUPO C

C.1 - 13° SALARIO 9,39% 127,54
C.2 — ABONO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 3,12% 42,38
Sub-total 12,51% 169,92
GRUPO D

D.1 — INDENIZACAO (rescisdo sem justa causa) 2,99% 40,61
D.2 — CONTR|BU|QAO SOCIAL (art.1° da Lei Complementar 110/01) 0,75% 10,19
D.3 - AVISO PREVIO INDENIZADO 5,41% 73,48
D.4 - REFLEXO AVISO PREVIO SOBRE FERIAS E 13° SALARIO 1,05% 14,26
D.5- INDENIZAQAO ADICIONAL 0,56% 7,61
Sub-total 10,76% 146,15
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* MONTANTE B - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (baseado em estudo da FGV/outubro/2001)

PERCENTUAL
INCIDENTE SOBRE VALOR
ENCARGOS SOCIAIS SALARIOS MENSAL
(Montante "A") R$
(%)
GRUPO E
E.1 — INCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE LICENCA- MATERNIDADE 0,73% 9,91
E.2 — INCIDENCIA DO FGTS SOBRE ACIDENTE DO TRABALHO (> 15 dias) 0,00% 0,00
E.3 — INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,43% 5,84
E.4 — ABONO PECUNIARIO 0,13% 1,76
Sub-total 1,29% 17,512
GRUPO F
F.1- GRUPO A X (GRUPO B + GRUPO C) 9,23% 125,37
Sub-total 9,23% 125,37
VALOR TOTAL MENSAL DO MONTANTE B 83,01% 1.127,49

** Percentuais que permitem alteracao pela licitante, desde que legal e formalmente justificado.

MONTANTE C - VALES-TRANSPORTE

VALOR TOTAL MENSAL

VALOR UNITARIO (R9)

VALE-TRANSPORTE (R$)

(Preenchimento obrigatério pela Iicitante):

Valor do Vale-Transporte = 148 x (Valor Unitario)

(Preenchimento obrigatério pela Iicitante):

Quantidade total mensal estimada de vales por
empregado = 52 vales para cada copeira e 44 vales para
0 garcom, total mensal 148 vales.

(Valor Unitario)

Valor total da Participacdo do Empregado no Vale-Transporte (= 6% sobre o

81,50
valor total do montante “A”)

(Preenchimento obrigatério pela Iicitante):

VALOR TOTAL MENSAL DO MONTANTE C

(Valor total mensal do Vale-Transporte — R$81,50)

MONTANTE D - TAXA DE ADMINISTRACAO

TAXA DE ADMINISTRAGCAO

PERCENTUAL INCIDENTE
SOBRE MONTANTE “A”
(%)

VALOR TOTAL MENSAL
(R$)

Custo Administrativo

(Preenchimento obrigatdrio pela licitante):

(Preenchimento obrigatério pela licitante):

MONTANTE E - SEGURO

SEGURO

VALOR UNITARIO
(R9)

VALOR TOTAL MENSAL
(R$)

(Preenchimento obrigatdrio pela licitante):

(= 3 x (Valor Unitéario)
(Preenchimento obrigatério pela licitante):

Seguro (conforme CCT/2006)

(Valor unitério)

* MONTANTE F - PROGRAMA QUALIFICACAO PROFISSIONAL E MARKET

ING

PROGRAMA DE QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL E MARKETING

VALOR UNITARIO
(R9)

VALOR TOTAL MENSAL
(R$)

Programa de Qualificacdo Profissional e
Marketing (conforme CCT/2006)

0,60

(= 3 X (Vvalor Unitario)

(Valor Unitario)

1,80

* Valores fixos e imutaveis
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* MONTANTE G - PROGRAMA DE ASSISTENCIA FAMILIAR

PROGRAMA DE ASSISTENCIA FAMILIAR

VALOR UNITARIO
(R9)

VALOR TOTAL MENSAL
(R$)

PROGRAMA DE ASSISTENCIA FAMILIAR

(= 2,49% do piso salarial da categoria profissional)

10,63

= 3 X (Valor Unitario)

(Valor Unitario)

31,89

* Valores fixos e imutaveis

*MONTANTE H - VALE ALIMENTACAO

VALE ALIMENTACAO

VALOR UNITARIO FACIAL
(R$)

VALOR TOTAL MENSAL
(R$)

Valor do Vale-Alimentag&o

4,50

= 3 X 22 X (Valor Unitario Facial)

(1 vale por dia efetivamente trabalhado) S 297,00
(Valor Unitario Facial)

Participacdo do Empregado no Vale-Alimentag&o(= 20% sobre o valor total mensal

do vale) 59,40

VALOR TOTAL MENSAL DO MONTANTE H 237,60

(Valor total mensal do Vale-Alimentagéo - Participacdo do Empregado no Vale-Alimentag&o)

* Valores fixos e imutaveis

MONTANTE | - UNIFORME E EPI
QTDE TOTAL UNIDADE DE VALOR MENSAL VALOR TOTAL MENSAL
UNITARIO R
ANUAL UNIFORME E EPI FORNECIMENTO (RS) (R$)
(Preenchimento obrigatério (Preenchimento obrigatério pela
pela licitante): licitante):
UNIFORME
COPEIRAS(OS)
04 (conforme composi¢cdo de cada CONJUNTO
conjunto constante do Anexo | do
Edital)
UNIFORME GARCOM
02 (conforme composicdo de cada CONJUNTO
conjunto constante do Anexo | do
Edital)
EPI
02 (conforme  composi¢cdo de cada CONJUNTO
conjunto constante do Anexo | do
Edital)
VALOR TOTAL MENSAL DO MONTANTE |

ST1 =VALOR SUBTOTAL MENSAL: VALOR SUBTOTAL MENSAL
(=Montantes (A+(B= 66,09%)+C+D+E+F + G + H +l) (R$)

(Preenchimento obrigatdrio pela licitante):

EXCLUIDOS OS ENCARGOS CONSTANTES DO MONTANTE “B”
[ GRUPO B (B.2, B.3,B.4, B.5e B.6), GRUPOD (D.1,D.2,D.3,D.4 e D.5), GRUPO E (E.1, E.2,
E.3 e E.4), GRUPO F (INCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE (B.2, B.3, B.4, B.5 e B.6)] = 16,92%,
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ST2 =VALOR SUBTOTAL MENSAL.:
(= Montantes A+(B=83,01%)+C+D+E+F + G + H + 1)

INCLUIDOS OS ENCARGOS CONSTANTES DO MONTANTE “B”
[ GRUPO B (B.2, B.3,B.4, B.5e B.6), GRUPOD (D.1,D.2,D.3,D.4 e D.5), GRUPO E (E.1, E.2,
E.3 e E.4), GRUPO F (INCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE (B.2, B.3, B.4, B.5 e B.6)] = 16,92%,

VALOR SUBTOTAL MENSAL
(R$)

(Preenchimento obrigatdrio pela licitante):

* MONTANTE J1 - IMPOSTOS (incidentes sobre ST1)

EereaTiel Pe?()et':atlua' VALOR TOTAL
_ incidente incidente MENSAL
DESCRICAO sobre ISF (%) sobre (R$)
subtotal
subtotal (Preenchimento obrigatério pela

(STl) (STl) licitante):
Imposto de renda na fonte 1,00% 0,15% 1,15%
Cofins 7,60% 1,17% 8,77%
PIS 1,65% 0,25% 1,90%
ISS 2,00% 0,31% 2,31%
CSL 1,08% 0,17% 1,25%
VALOR TOTAL MENSAL DO MONTANTE "J1" 13,33% 2,05% 15,38%

** Percentuais que poderdo ser alterados pela licitante, desde que legal e formalmente justificado

* MONTANTE J2 — IMPOSTOS - (incidentes sobre ST2

Percentual Percentual
incidente . T_otal YALOIRMONTAL
DESCRICAO sobre ISF (%) '”g:)dbergte ME(ES‘;’)AL
su thtaI (Preenchimento obrigatério pela
(STZ) Slég;tr%t)al licitante):

Imposto de renda na fonte 1,00% 0,15% 1,15%
Cofins 7,60% 1,17% 8,77%
PIS 1,65% 0,25% 1,90%
ISS 2,00% 0,31% 2,31%
CSL 1,08% 0,17% 1,25%
VALOR TOTAL MENSAL DO MONTANTE "J2" 13,33% 2,05% 15,38%

** Percentuais que poderdo ser alterados pela licitante, desde que legal e formalmente justificado.

*MONTANTE L - PREVISAO MENSAL DE HORAS EXTRAS

VALOR TOTAL ENCARGOS
QTDE ESTIMADO SOCIAIS E VALOR TOTAL
DESCRICAO MENSAL MENSAL TRABALHISTAS IMPOSTOS MENSAL
ESTIMADA (R$) 66,09% 15,38% ESTIMADO
(R$) R$)
Copeira 10 32,10 21,21 8,20 61,51
Gargcom 22 83,16 54,96 21,24 159,36
VALOR TOTAL MENSAL ESTIMADO DO MONTANTE "L" 220,87

* Valores fixos e imutaveis
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T1 (Lote 01/item 02) = VALOR TOTAL MENSAL ESTIMADO= (ST1 + MONTANTE J1):

VALOR TOTAL
MENSAL ESTIMADO
(R$)

(Preenchimento obrigatério pela licitante):

T2 (Lote 01/item 02) = VALOR TOTAL MENSAL ESTIMADO= (ST2 + MONTANTE J2):

VALOR TOTAL
MENSAL ESTIMADO
(R$)

(Preenchimento obrigatério pela licitante):

T3 (Lote 01/item 02) = VALOR TOTAL MENSAL ESTIMADO= (T1 + MONTANTE L):

VALOR TOTAL
MENSAL ESTIMADO
(R$)

(Preenchimento obrigatério pela licitante):

T4 (Lote 01/item 02) = VALOR TOTAL MENSAL ESTIMADO= (T2 + MONTANTE L):

VALOR TOTAL
MENSAL ESTIMADO
(R$)

(Preenchimento obrigatério pela licitante):

TG1 (Lote 01/item 02) = VALOR TOTAL GLOBAL ANUAL ESTIMADO = (T1 X 12):

VALOR TOTAL GLOBAL
ANUAL ESTIMADO
(R$)

(Preenchimento obrigatério pela licitante):

TG2 (Lote 01/item 02) = VALOR TOTAL GLOBAL ANUAL ESTIMADO = (T2 X 12):

VALOR TOTAL GLOBAL
ANUAL ESTIMADO
(R$)

(Preenchimento obrigatério pela licitante):

TG3 (Lote 01/item 02) = VALOR TOTAL GLOBAL ANUAL ESTIMADO = (T3 X 12):

VALOR TOTAL GLOBAL
ANUAL ESTIMADO
(R$)

(Preenchimento obrigatério pela licitante):

TG4(2) (Lote 01/ item 02) = VALOR TOTAL GLOBAL ANUAL ESTIMADO = (T4 X 12):

VALOR TOTAL GLOBAL
ANUAL ESTIMADO
(R$)

(Preenchimento obrigatério pela licitante):

TGAL (Lote 01)
= VALOR TOTAL GLOBAL ANUAL ESTIMADO DO LOTE 01
= [TG4(1) + TG4(2)]:

VALOR TOTAL GLOBAL
ANUAL ESTIMADO
(R$)

(Preenchimento obrigatério pela licitante):
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NOME EMPRESARIAL DA LICITANTE (Preenchimento obrigatério pela licitante): .

* MONTANTE A: SALARIO ( Baseado na CCT/2006 - SETTASPOC/MG e SEAC/MG)

- JORNADA DE 4 VALOR TOTAL
QUANTIDADE DESCRICAO TRABALHO SALARIO MENSAL MENSAL
SEMANAL/MENSAL (R$) (R$)
37 Digitador 30/150 475,59 17.596,83
VALOR TOTAL MENSAL DO MONTANTE "A" 17.596,83

* Valores fixos e imutaveis

*MONTANTE B — ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (baseado em estudo da FGV/outubro/2001)

PERCENTUAL INCIDENTE SOBRE VALOR
SALARIOS (Montante "A") MENSAL
ENCARGOS SOCIAIS (%) R$

GRUPO A

A.1 - INSS 20,00% 3.519,37
A.2 - SESI OU SESC 1,50% 263,95
A.3 - SENAI OU SENAC 1,00% 175,97
A.4 - INCRA 0,20% 35,19
A.5 - SALARIO EDUCACAO 2,50% 439,92
A.6 - FGTS 8,00% 1.407,75
A.7 - SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO 2,00% 351,94
A.8 - SEBRAE 0,60% 105,58
A9 — CONTRlBUlQAO SOCIAL (art. 2° Lei Complementar 110/01) 0,50% 87,98
Sub-total 36,30% 6.387,65
GRUPO B

B.1 - FERIAS (sem abono constitucional) 9,35% 1.645,30
B.2 - AUXILIO ENFERMIDADE (< 15 dias) 2,20% 387,13
B.3 - LICENCA PATERNIDADE 0,01% 1,76
B.4 - FALTAS LEGAIS 1,08% 190,05
B.5 - ACIDENTE DE TRABALHO (< 15 dias) 0,22% 38,71
B.6 - AVISO PREVIO TRABALHADO 0,06% 10,56
Sub-total 12,92% 2.273,51
GRUPO C

C.1-13°SALARIO 9,39% 1.652,34
C.2 — ABONO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 3,12% 549,02
Sub-total 12,51% 2.201,36
GRUPO D

D.1 — INDENIZACAO (rescisdo sem justa causa) 2,99% 526,15
D.2 — CONTR|BU|CAO SOCIAL (art.l° da Lei Complementar 110/01) 0,75% 131,97
D.3 - AVISO PREVIO INDENIZADO 5,41% 951,99
D.4 - REFLEXO AVISO PREVIO SOBRE FERIAS E 13° SALARIO 1,05% 184,77
D.5- INDENIZA(;AO ADICIONAL 0,56% 98,54
Sub-total 10,76% 1.893,42
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*MONTANTE B - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (baseado em estudo da FGV/outubro/2001)

PERCENTUAL INCIDENTE SOBRE VALOR
SALARIOS (Montante "A") MENSAL
ENCARGOS SOCIAIS (%) R$
GRUPO E
E.1 — INCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE LICENCA- MATERNIDADE 0,73% 128,45
E.2 — INCIDENCIA DO FGTS SOBRE ACIDENTE DO TRABALHO (> 15 dias) 0,00% 0,00
E.3 — INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,43% 75,67
E.4 — ABONO PECUNIARIO 0,13% 22,88
Sub-total 1,29% 227,00
GRUPO F
F.1- GRUPO A X (GRUPO B + GRUPO C) 9,23% 1.624,19
Sub-total 9,23% 1.624,19
VALOR TOTAL MENSAL DO MONTANTE B 83,01% 14.607,13

** Percentuais que permitem alteracéo pela licitante, desde que legal e formalmente justificado

MONTANTE C - VALES-TRANSPORTE

VALOR TOTAL MENSAL

VALOR UNITARIO (R9)

VALE-TRANSPORTE (R$)

= 1.628 x (Valor Unitario)

(Preenchimento obrigatério pela Iicitante): (Preenchimento obrigatério pela Iicitante):

Vale-Transporte

( dois vales-transporte por empregado por dia)
Quantidade total mensal estimada de vales por empregado = 44.
Quantidade total mensal estimada = 44 X 37 =1.628

(Valor Unitario)

Participacdo do Empregado no Vale-Transporte = 6% sobre o salario 1.055,81

(Preenchimento obrigatério pela Iicitante):

VALOR TOTAL MENSAL DO MONTANTE C

(Valor do Vale-Transporte - Participacdo do Empregado no Vale-Transporte)

MONTANTE D - TAXA DE ADMINISTRACAO

PERCENTUAL INCIDENTE

TAXA DE ADMINISTRACAO

SOBRE MONTANTE “A”
(%)

VALOR TOTAL MENSAL
(R$)

Custo Administrativo

(Preenchimento obrigatério pela licitante):

(Preenchimento obrigatério pela licitante):

MONTANTE E - SEGURO

SEGURO

VALOR UNITARIO
(R9)

VALOR TOTAL MENSAL
(R$)

Seguro (conforme CCT/2006)

(Preenchimento obrigatdrio pela licitante):

= 37 X (Valor Unitario)
(Preenchimento obrigatério pela licitante):

(Valor Unitario)

MONTANTE F — PLANO BASICO DE SAUDE

PLANO BASICO DE SAUDE

VALOR UNITARIO
(R$)

VALOR TOTAL MENSAL
(R$)

Plano Basico de Saude (conforme CCT/2006)

(Preenchimento obrigatério pela licitante):

= 37 X (Valor Unitario)
(Preenchimento obrigatério pela licitante):

(Valor Unitario )
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ST1 =VALOR SUBTOTAL MENSAL.:
(=Montantes (A+(B= 66,09%)+C+D+E+F)

EXCLUIDOS OS ENCARGOS CONSTANTES DO MONTANTE “B”
[ GRUPO B (B.2, B.3, B.4, B.5 e B.6), GRUPO D (D.1, D.2, D.3, D.4 e D.5), GRUPOE (E.1, E.2,
E.3 e E.4), GRUPO F (INCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE (B.2, B.3, B.4, B.5 e B.6) ] = 16,92%,

VALOR SUBTOTAL MENSAL
(R$)

(Preenchimento obrigatdrio pela licitante):

ST2 =VALOR SUBTOTAL MENSAL.:
(=Montantes A+(B=83,01%)+C+D+E+F)

INCLUIDOS OS ENCARGOS CONSTANTES DO MONTANTE “B”
[ GRUPO B (B.2, B.3,B.4, B5e B.6), GRUPOD (D.1,D.2,D.3, D.4 e D.5), GRUPOE (E.1, E.2,
E.3 e E.4), GRUPO F (INCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE (B.2, B.3, B.4, B.5 e B.6)] = 16,92%,

VALOR SUBTOTAL MENSAL
(R$)

(Preenchimento obrigatdrio pela licitante):

* MONTANTE G1 — IMPOSTOS - (Incidentes sobre ST1)

Percentual Percentual
el den‘:e Total VALOR TOTAL
- inci MENSAL
DESCRICAO sobre | ISF (%) '“g:)dbergte RS)
subtotal (Preenchimento obrigatério
(STl) Slztht)aI pela licitante):
ST1
Imposto de renda na fonte 1,00% 0,15% 1,15%
Cofins 7,60% 1,17% 8,77%
PIS 1,65% 0,25% 1,90%
ISS 2,00% 0,31% 2,31%
CSL 1,08% 0,17% 1,25%
VALOR TOTAL MENSAL DO MONTANTE "G1" 13,33% 2,05% 15,38%
** Percentuais que permitem alteracéo pela licitante, desde que legal e formalmente justificado
* MONTANTE G2 — IMPOSTOS - (Incidentes sobre ST2)
Percentual
Fi’ﬁrc‘fgg#t’ :' Total VALOR TOTAL
~ inci MENSAL
DESCRICAO sobre ISF (%) '“g:)dbergte R9)
subtotal (Preenchimento obrigatério
(STZ) Slétht)aI pela licitante):
ST2
Imposto de renda na fonte 1,00% 0,15% 1,15%
Cofins 7,60% 1,17% 8,77%
PIS 1,65% 0,25% 1,90%
ISS 2,00% 0,31% 2,31%
CSL 1,08% 0,17% 1,25%
VALOR TOTAL MENSAL DO MONTANTE "G2" 13,33% 2,05% 15,38%

** Percentuais que permitem alteracéo pela licitante, desde que legal e formalmente justificado

T1 (Lote 02) = VALOR TOTAL MENSAL ESTIMADO = (ST1 + MONTANTE G1):

VALOR TOTAL MENSAL
ESTIMADO
(R9)

(Preenchimento obrigatdrio pela licitante):
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VALOR TOTAL MENSAL

ESTIMADO
T2 (Lote 02) = VALOR TOTAL MENSAL ESTIMADO = (ST2 + MONTANTE G2): (R$)

(Preenchimento obrigatdrio pela licitante):

VALOR TOTAL GLOBAL
ANUAL ESTIMADO

TG1 (Lote 02) = VALOR TOTAL GLOBAL ANUAL ESTIMADO = (T1 X 12): (R9)

(Preenchimento obrigatdrio pela licitante):

TG2(Lote 02) = VALOR TOTAL GLOBAL ANUAL ESTIMADO = (T2 X 12) = TGAL (Lote 02): VALOR TOTAL GLOBAL
ANUAL ESTIMADO
(R$)
TGAL (LOte 02) (Preenchimento obrigatdrio pela licitante):
LOTE 03

PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO A ATIVIDADE DE INFORMATICA
(SERVICO DE DIGITACAO — CONTRATO COM VIGENCIA DE 60 (SESSENTA) DIAS)

NOME EMPRESAR|AL DA L|C|TANTE Preenchimento obrigatério pela licitante): .

* MONTANTE A: SALARIO ( Baseado na CCT/2006 - SETTASPOC/MG e SEAC/MG)

JORNADA DE = VALOR TOTAL
QUANTIDADE DESCRICAO TRABALHO SALARIO MENSAL MENSAL
SEMANAL/MENSAL (R9) (R$)
25 Digitador 30/150 475,59 11.889,75
VALOR TOTAL MENSAL DO MONTANTE "A" 11.889,75

* Valores fixos e imutaveis

*MONTANTE B - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (baseado em estudo da FGV/outubro/2001)

PERCENTUAL INCIDENTE SOBRE VALOR
SALARIOS (Montante "A") MENSAL
ENCARGOS SOCIAIS (%) R$
GRUPO A
A.1 - INSS 20,00% 2.377,94
A.2 - SESI OU SESC 1,50% 178,35
A.3 - SENAI OU SENAC 1,00% 118,90
A.4 - INCRA 0,20% 23,78
A.5 - SALARIO EDUCACAO 2,50% 297,24
A.6 - FGTS 8,00% 951,18
A.7 - SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO 2,00% 237,80
A.8 - SEBRAE 0,60% 71,34
A9 — CONTR|BU|C}AO SOCIAL (art. 2° Lei Complementar 110/01) 0,50% 59,45
Sub-total 36,30% 4.315,98
GRUPO B
B.1 - FERIAS (sem abono constitucional) 9,35% 1.111,69
B.2 - AUXILIO ENFERMIDADE (< 15 dias) 2,20% 261,57
B.3 - LICENCA PATERNIDADE 0,01% 1,19
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B.4 - FALTAS LEGAIS 1,08% 128,42
B.5 - ACIDENTE DE TRABALHO (< 15 dias) 0,22% 26,16
B.6 - AVISO PREVIO TRABALHADO 0,06% 7,13
Sub-total 12,92% 1.536,16
*MONTANTE B - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (baseado em estudo da FGV/outubro/2001)
PERCEN]’UAL INCIDENTE SOBRE VALOR
SALARIOS (Montante "A") MENSAL
ENCARGOS SOCIAIS (%) R$

GRUPO C

C.1-13° SALARIO 9,39% 1.116,45
C.2 — ABONO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 3,12% 370,96
Sub-total 12,51% 1.487,41
GRUPO D

D.1 — INDENIZACAO (rescisdo sem justa causa) 2,99% 355,50
D.2 — CONTR|BU|QAO SOCIAL (art.1° da Lei Complementar 110/01) 0,75% 89,17
D.3 - AVISO PREVIO INDENIZADO 5,41% 643,24
D.4 - REFLEXO AVISO PREVIO SOBRE FERIAS E 13° SALARIO 1,05% 124,85
D.5- INDENIZAQAO ADICIONAL 0,56% 66,58
Sub-total 10,76% 1.279,34
GRUPO E

E.1 — INCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE LICENCA- MATERNIDADE 0,73% 86,80
E.2 — INCIDENCIA DO FGTS SOBRE ACIDENTE DO TRABALHO (> 15 dias) 0,00% 0,00
E.3 — INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,43% 51,13
E.4 — ABONO PECUNIARIO 0,13% 15,45
Sub-total 1,29% 153,38
GRUPO F

F.1- GRUPO A X (GRUPO B + GRUPO C) 9,23% 1.097,41
Sub-total 9,23% 1.097,41
VALOR TOTAL MENSAL DO MONTANTE B 83,01% 9.869,68

** Percentuais que permitem alteracéo pela licitante, desde que legal e formalmente justificado

MONTANTE C - VALES-TRANSPORTE

VALOR TOTAL MENSAL

VALOR UNITARIO (R9)

VALE-TRANSPORTE (R$)

(= 1.100 x (Valor Unitério)

(Preenchimento obrigatério pela Iicitante):

Vale-Transporte

(Preenchimento obrigatério pela Iicitante):

(dois vales-transporte porempregado por dia)
Quantidade total mensal estimada de vales por empregado = 44 VALES.
Quantidade total mensal estimada de vales = 25 x 44 = 1.100

(Valor Unitario)

Participacdo do Empregado no Vale-Transporte (= 6% sobre o salario) 713.39

VALOR TOTAL MENSAL DO MONTANTE C

(Preenchimento obrigatério pela Iicitante):

(Valor do Vale-Transporte - Participagdo do Empregado no Vale-Transporte)

MONTANTE D - TAXA DE ADMINISTRACAO

PERCENTUAL INCIDENTE

TAXA DE ADMINISTRACAO

SOBRE MONTANTE “A”
(%)

VALOR TOTAL MENSAL
(R$)

Custo Administrativo

(Percentual incidente sobre o valor total do Montante A)

(Preenchimento obrigatério pela licitante):

(Preenchimento obrigatério pela licitante):




46/61
; JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Av. Santos Dumont, 380 - CEP 30.111-040 - Belo Horizonte - Minas Gerais
Tel.: (0XX31)3277-2300 - Fax.: (0XX31)3226-5579 - E-mail licita@jucemg.mg.gov.br

MONTANTE E - SEGURO

VALOR UNITARIO VALOR TOTAL MENSAL

SEGURO (RS) (RS$)

(= 25 X (Vvalor Unitario)

(Preenchimento obrigatdrio pela licitante): R L 7
(Preenchimento obrigatério pela licitante):

Seguro (conforme CCT/2006)

(Valor Unitario)

MONTANTE F - PLANO BASICO DE SAUDE

PLANO BAS|CO DE SAUDE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL MENSAL
(R$) (R$)
(Preenchimento obrigatério pela licitante): (= 25 X (valor Unitario)

(Preenchimento obrigatério pela licitante):

Plano Basico de Saude (conforme CCT/2006)

(Valor Unitario)

ST1 =VALOR SUBTOTAL MENSAL.: VALOR SUBTOTAL MENSAL
(= Montantes (A+(B= 66,09%)+C+D+E+F) (R$)

(Preenchimento obrigatério pela licitante):

EXCLUIDOS OS ENCARGOS CONSTANTES DO MONTANTE “B”
[ GRUPO B (B.2, B.3, B.4, B.5 e B.6) , GRUPO D (D.1, D.2, D.3, D.4 e D.5), GRUPOE (E.1,
E.2, E.3 e E.4), GRUPO F (INCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE (B.2, B.3, B.4, B.5e B.6)] =

16,92%,
ST2 = VALOR SUBTOTAL MENSAL.: VALOR SUBTOTAL MENSAL
MONTANTES A+(B=83,01%)+C+D+E+F) (R$)

(Preenchimento obrigatério pela licitante):

INCLUIDOS OS ENCARGOS CONSTANTES DO MONTANTE “B”
[ GRUPO B (B.2, B.3,B.4, B.5e B.6), GRUPO D (D.1,D.2, D.3, D.4 e D.5), GRUPOE (E.1,
E.2, E.3 e E.4), GRUPO F (INCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE (B.2, B.3,B.4, B5e B.6)] =
16,92%,

* MONTANTE G1 — IMPOSTOS - (Incidentes sobre ST1)

Percentual Percentual
incidente . T_otal VA OISO
DESCRICAO sobre | ISF (%) '”ggdbergte ME(S;AL
S lég}r(?l:lﬁ)a' subtotal (Preensgli;nﬁg:gncilea)r.igat()rio
(ST1)

Imposto de renda na fonte 1,00%| 0,15% 1,15%
Cofins 760% | 1,17% 8,77%
PIS 1,65% | 0,25% 1,90%
ISS 2,00% | 0,31% 2,31%
CSL 1,08%| 0,17% 1,25%
VALOR TOTAL MENSAL DO MONTANTE "G1" 13,33% | 2,05% 15,38%

** Percentuais que permitem alteracéo pela licitante, desde que legal e formalmente justificado



47/61

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Av. Santos Dumont, 380 - CEP 30.111-040 - Belo Horizonte - Minas Gerais
Tel.: (0XX31)3277-2300 - Fax.: (0XX31)3226-5579 - E-mail licita@jucemg.mg.gov.br

* MONTANTE G2 — IMPOSTOS (Incidente sobre ST2)
Percentual
F:ﬁ[;gg;‘::' ~ Total VALOR TOTAL
DESCRICAO sobre | ISF () | 'ncidente MENSAL
subtotal selins (Preenchirgzi)obrigamrio
(STZ) su thtaI pela licitante):
(ST2)
Imposto de renda na fonte 1,00% | 0,15% 1,15%
Cofins 7,60% | 1,17% 8,77%
PIS 1,65% | 0,25% 1,90%
ISS 2,00%| 0,31% 2,31%
CSL 1,08% | 0,17% 1,25%
VALOR TOTAL MENSAL DO MONTANTE "G2" 13,33% | 2,05% 15,38%

** Percentuais que permitem alteracéo pela licitante, desde que legal e formalmente justificado

VALOR TOTAL MENSAL
ESTIMADO

T1 (Lote 03) = VALOR TOTAL MENSAL ESTIMADO = (ST1 + MONTANTE G1): (R$)

(Preenchimento obrigatdrio pela licitante):

VALOR TOTAL MENSAL
ESTIMADO
T2 (Lote 03) = VALOR TOTAL MENSAL ESTIMADO = (ST2 + MONTANTE G2): (R$)

(Preenchimento obrigatdrio pela licitante):

VALOR TOTAL GLOBAL
ESTIMADO
(R$)

(Preenchimento obrigatdrio pela licitante):

TG1 (Lote 03) = VALOR TOTAL GLOBAL ESTIMADO = (T1 X 2):

VALOR TOTAL GLOBAL
ESTIMADO
(R$)

(Preenchimento obrigatério pela licitante):

TG2(Lote 03) = VALOR TOTAL GLOBAL ESTIMADO = (T2 X 2) = TGL (Lote 03):

TGL (Lote 03)

VALIDADE DA PROPOSTA Preenchimento obrigatério pela licitante): minimo 60 (sessenta dias): _ diaS.
CONDICOES DE PAGAMENTO: conforme estabelecido no Edital de Pregéo Presencial
n°48/2006 — JUCEMG.

DECLARACAO: Declaramos aceitar de forma integral e irretratavel, todos os termos e
condicGes do Edital de Pregdo Presencial n°48/2006 — JUCEMG e seus
anexos, a eles nos submetendo sem qualquer ressalva.

Local e Data: , de de 2006

Assinatura do representante legal da licitante e carimbo do CNPJ
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LICITACAO/JUCEMG
N MENOR PRECO
PREGAO PRESENCIAL N° 48 - PROCESSO 2251003 000 116/2006

PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
(SERVICOS DE COPEIRAS(0OS) E GARCOM E ARTIFICE “C”)
PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO A ATIVIDADE DE INFORMATICA
(SERVICO DE DIGITACAO)

ANEXO IV

DECLARACAO DE VISTORIA

Declaramos, para os fins da licitacdo Pregdo Presencial N°48 - Processo 2251003
000 116/2006 (subitem 8.1.7), haver realizado a vistoria no prédio-sede da Junta
Comercial do Estado de Minas Gerais, localizado na Av. Santos Dumont, 380 — Centro -
BH/MG, onde serdo executados servicos de apoio administrativo (servicos de
copeiras(os) e garcom e artifice “c”) e a atividade de informéatica (servico de digitacdo),
estando a par do seu grau de dificuldade e da natureza dos servicos que lhes serao
prestados, para o desempenho dos quais nos julgamos habilitados, estando em
condi¢des de assumir os compromissos decorrentes de sua execugao.

Declaramos ainda, ter recebido todos os documentos, bem como, ter tomado
conhecimento de todas as informacdes e condigbes locais para o cumprimento das
obrigacdes, relativamente a presente licitacao.

Belo Horizonte, de de

(assinatura e carimbo do representante legal do licitante)

Nome da empresa liCitante :-------=-=-mmmm e
ENderego:------mmmmmmm oo
Atesto, para os fins do Pregdo Presencial n° 48 - Processo 2251003 000 116/2006
que a empresa acima identificada, compareceu ao prédio-sede da Junta Comercial do
Estado de Minas Gerais, localizado na Av. Santos Dumont, 380 — Centro - BH/MG e
realizou a vistoria de que trata o subitem 8.1.7 do Pregao Presencial acima mencionado.

Belo Horizonte, de de

(Assinatura do responsavel pela Divisao de Gestao de Recursos Humanos - DGRH )
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LICITACAO/JUCEMG
MENOR PRECO

PREGAO PRESENCIAL N° 48 - PROCESSO 2251003 000 116/2006
PRESTAGAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
(SERVICOS DE COPEIRAS(OS) E GARGOM E ARTIFICE “C”)
PRESTAGAO DE SERVICOS DE APOIO A ATIVIDADE DE INFORMATICA
(SERVICO DE DIGITACAO)

ANEXO V
DECLARACAO

Identificagdo da Empresa Licitante:

CNPJ da Empresa Licitante:

Em atendimento ao disposto no subitem 8.1.10 do Edital Pregéo Presencial n°48 —
Processo 2251003 000 116/2006 declaramos, sob as penas da lei, que nesta empresa
nao possui trabalhadores menores de 18 anos realizando trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e de qualquer trabalho a menores de 16 anos, segundo determina o inciso V do
artigo 27 da Lei Federal n° 8.666/93 (com redacdo dada pela Lei n°® 9.854 de 27 de
outubro de 1999), salvo na condi¢éo de aprendiz, a partir de 14 anos, na forma da Lei.

Local e Data:

Assinatura e carimbo do representante legal da Licitante
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LICITACAO/JUCEMG
MENOR PRECO
PREGAO PRESENCIAL N° 48 - PROCESSO 2251003 000 116/2006
ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM A JUNTA
COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS E A EMPRESA

A JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS, com sede
nesta Capital, & Av. Santos Dumont, 380, CNPJ 17.486.275/0001-80,
neste ato representada por seu Presidente, Marcos Wellington de
Castro Tito, a seguir designada CONTRATANTE, e a empresa
(QUALIFICACAO COMPLETA DA EMPRESA E DE SEU(S)
REPRESENTANTE(S) LEGAL(IS)) a seqguir designada
CONTRATADA ajustam entre si 0 presente contrato, resultante do
processo licitatério PREGAO PRESENCIAL N°48 — PROCESSO
2251003 000 116/2006, em conformidade com o disposto na Lei
Federal N°. 8.666/93 de 21 de junho de 1993, Lei Estadual N° 14.167
de 10 de janeiro de 2002, Decreto Estadual N° 42.408 de 08 de
marco de 2002 e mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

1-DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto deste contrato, a prestacdo de servi¢os, por parte da
CONTRATADA, de apoio administrativo (copeiras(os), garcom e artifice “c”) e servigcos de
apoio a atividade de informéatica (digitacdo) a CONTRATANTE no seu prédio-sede a Av.
Santos Dumont, 380 - Centro - Belo Horizonte - Minas Gerais e, eventualmente, nos
casos de emergéncia, nas Unidades Regionais da CONTRATANTE, localizadas nas
cidades de Juiz de Fora, Uberlandia, Varginha, Governador Valadares, Uberaba e Montes
Claros, somente para a categoria de artifice “C”, conforme Edital do Pregdo Presencial n°
48 — PROCESSO 2251003 000 116/2006 e seus anexos.

2 - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

2.1 - Os servigos, objeto deste contrato, deverdo ser executados pela
CONTRATADA sendo, inteiramente sua, a responsabilidade trabalhista pelos seus
empregados, considerando a categoria e descricdo das atividades, previstas no Anexo |
do Edital de Pregdo Presencial n°48 — PROCESSO 2251003 000 116/2006, parte
integrante deste contrato, independentemente de sua transcri¢ao.

2.2 - A execucao dos servigos sera realizada, diariamente, de
devendo ser obedecido o disposto na Consolidacéo da Leis Trabalhistas — CLT e DISSIdIO
Acordo ou Convencéo Coletiva de Trabalho.

2.3 - Os servicos deverédo ser executados, dentro dos padrdes de segurancga,
conforme Normas Regulamentadoras/NR, da Portaria 3.214, de 08/06/78, do Ministério do
Trabalho e Lei n® 6.514, de 22/12/77 — CLT.
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3 - PRAZO DE DURACAO

3.1 - A vigéncia deste contrato sera de:

3.1.1 - As vigéncias de que trata este subitem, serdo contadas a partir
da data de publicacdo do extrato deste contrato no jornal “Minas
Gerais” — Orgao de Imprensa Oficial do Estado de Minas Gerais.

3.1.2 - As vigéncias de que trata este subitem, poderdo ser
prorrogadas, por acordo entre as partes, observados os limites
estabelecidos em lei.

4 — PRECOS

4.1 - Pela execucédo dos servigcos de que trata o objeto do presente contrato
a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA os seguintes valores:

a) valor total mensal estimado: R$

b) valor total global estimado: R$

4.2 - No valor total global estimado deste contrato, estdo incluidos todas as
despesas tais como, salarios, encargos (sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios e de
acidentes do trabalho, taxa de administracdo, vale-transporte, impostos, taxas e as
demais obrigagBes estabelecidas em Acordo, Dissidio ou Convencdo Coletiva de
Trabalho.

4.3 - O valor mensal do vale-transporte sera determinado pelo nimero de
vales fornecidos ao empregado da CONTRATADA, limitado a 2 (dois) vales por
empregado por dia de efetivo trabalho, ressalvado os casos de faltas justificadas,
limitados a dois casos por més.

(para copeiras(os) e gargcom)

4.4 - O valor do vale-alimentacdo, somente para a funcéo de copeiros(as) e
garcom, serad determinado pelo ndmero de vales fornecidos ao empregado da
CONTRATADA, limitado a 1 (um) vale por empregado por dia de efetivo trabalho,
ressalvado os caso de faltas justificadas, limitadas a dois casos por més.

(para artifice “c”)
4.5 - A cesta basica, somente para a funcao de artifice “c”, sera fornecida se
atendidas as condicfes estabelecidas na respectiva Convencgéo Coletiva de Trabalho.
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5 - REAJUSTAMENTO DE PRECOS

5.1 - O reajustamento dos precos somente podera ocorrer nos seguintes
casos:

5.1.1 - Na parte relativa aos salarios, somente quando ocorrer alteracdo dos
salarios da categoria, em decorréncia de Acordo, Dissidio ou Convencdo Coletiva de
Trabalho, desde que devidamente registrada e homologada pela DRT-MG, ou ato do
Poder Publico, aplicando-se automaticamente os percentuais nos montantes de encargos
sociais, de taxa de administracdo e de impostos, devendo a CONTRATADA solicitar o
reajustamento de precos, apresentando & CONTRATANTE copia autenticada do Acordo,
Dissidio ou Convencéo Coletiva de Trabalho, no prazo maximo de 10 (dez) dias contados
da data de sua homologacéo.

5.1.2 - Na parte relativa ao vale transporte, somente quando ocorrer o
reajustamento da passagem do transporte coletivo da cidade onde reside o empregado,da
CONTRATADA, desde que o reajuste seja homologado pelos Orgdos Competentes,
devendo a CONTRATADA solicitar o reajustamento das tarifas, apresentando a
CONTRATANTE, cépia autenticada do documento que autoriza o reajuste das tarifas,
expedido e homologado pelo Orgédo de Controle do Transporte Coletivo da Cidade ou
Regido Metropolitana, onde reside o empregado da CONTRATADA.

5.1.3 - Na parte relativa as obrigacdes estabelecidas em Acordo, Dissidio ou
Convencao Coletiva de Trabalho, somente quando ocorrer o reajuste de seu valor,
devidamente consignado em qualquer daqueles documentos e homologada pela DRT-
MG, ou ato do Poder Publico.

(para artifice, copeiras(os) e gargcom)

5.1.4 - Na parte relativa ao Uniforme, depreciacdo de ferramenta e
equipamentos e EPI's, somente apés decorridos 12 (doze) meses de vigéncia do
Contrato, podera ocorrer o reajuste do seu valor, por acordo entre as partes e sera
medido pela variacdo do INPC-anual, apurado no segundo més anterior a vigéncia do
reajuste.

6 - CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1 - O pagamento pelos servicos prestados sera efetuado mensalmente, até
0 10°. (décimo) dia corrido, contado da data de protocolizacdo do documento de cobranca
na Superintendéncia de Planejamento, Gestdo e Financas - SPGF da CONTRATANTE,
devendo este documento de cobranga ser corretamente emitido a partir do 1° (primeiro)
dia util do més subseqiiente ao més da prestacdo de servicos e desde que atendidas as
condicOes estabelecidas no subitem 6.1.1 deste contrato.

6.1.1 - E condic&o indispensavel para efetivacdo do pagamento que:
a) o documento de cobranca esteja correto e perfeitamente preenchido;

b) os servicos tenham sido executados, nos termos exigidos neste
contrato, no Edital de Pregdo Presencial n® 48/2006 e nos seus anexos € em condicdes
satisfatorias para a CONTRATANTE;
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c) sejam juntados ao documento de cobranca:

c.1) guia de recolhimento do FGTS (GFIP acompanha da Relacéo de
Empregados - RE) referente ao més anterior ao do faturamento, devidamente quitada;

c.2) guia de recolhimento do INSS (GPS) referente ao més anterior ao
do faturamento, devidamente quitada;

c.3) folha de pagamento, quitada, relativa aos empregado(s) da
CONTRATADA alocado(s) na CONTRATANTE, correspondente ao més anterior,
comprovando o pagamento dos salarios no prazo estabelecido por Lei;

c.4) relacdo de empregados da CONTRATADA que prestam servigos
para a CONTRATANTE, contendo o nome, n° da Carteira de Trabalho, data de Admisséo,
cargo, a frequéncia e atrasos, de acordo com o espelho de ponto enviado a
CONTRATADA, pela Divisao de Gestado de Recursos Humanos da CONTRATANTE;

c.5) CRF - Certificado de Regularidade do FGTS (Fundo de Garantia
por Tempo de Servico), expedido pela Caixa Econdmica Federal, em vigor, conforme
legislacéo propria;

c.6) Certiddo Negativa de Débito - CND, do Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS, em vigor, conforme legislacao propria;

c.7) Certiddo Conjunta Negativa de Deébitos Relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
e pela Receita Federal do Brasil, em vigor, conforme legislacéo propria

c.8) Prova de Situacdo Regular para com a Fazenda Municipal
mediante apresentacdo da Certiddo Negativa de Débito, expedida pela Secretaria de
Municipal da Fazenda ou Orgdo Equivalente do municipio onde se encontra estabelecida
a sede ou filial da CONTRATADA, pela qual se efetuard o faturamento dos servicos,
objeto desta licitagcao.

c.9) Comprovante de entrega dos vales-transporte.

(para artifice “c”, copeiras(os) e gargom)
c.10) Comprovante de entrega do uniforme e EPI, observadas as
Convencgdes Coletivas de Trabalho da categoria profissional, bem como a proposta da
CONTRATADA, devidamente assinado pelo(s) seu(s) empregado(s).

(para copeiras(os) e gargcom)
c.11) Comprovante de entrega de Vale Alimentagc&o, observadas as
Convencdes Coletivas de Trabalho da categoria profissional, bem como a proposta da
CONTRATADA, devidamente assinado pelo(s) seu(s) empregado(s).

(para artifice “c”)
c.12) Comprovante de entrega de Cesta-Basica, observadas as
Convencgdes Coletivas de Trabalho da categoria profissional, bem como a proposta da
CONTRATADA, devidamente assinado pelo(s) seu(s) empregado(s).
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6.1.2 - O desatendimento de quaisquer das condicdes estabelecidas na
subclausula anterior implicara na retencdo automatica do pagamento, obrigando-se a
CONTRATADA, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, contados da data de
recebimento de notificacdo da CONTRATANTE, atender a todas as condi¢des exigidas,
sob pena de aplicacdo das penalidades previstas neste contrato, no Edital de Pregdo
Presencial n° 48/2006 e seus anexos, podendo ocorrer, no caso de descumprimento dos
prazos estabelecidos, a rescisdo unilateral do contrato e as demais conseqiéncias
advindas.

6.2 - O pagamento serd efetuado através do Sistema Integrado de
Administracdo Financeira — SIAFI/MG, por meio de ordem bancaria emitida por
processamento eletronico, a crédito da CONTRATADA, em instituicdo financeira
credenciada pelo Estado.

6.3 - A Comissdao de Recebimento do Objeto, a vista de parecer
fundamentado e/ou tendo em vista a verificacdo a que ela propria tiver procedido,
recomendara a liberacdo em favor da CONTRATADA, da quantia que a esta for devida,
cumpridos os requisitos fiscais e contabeis.

6.4 - Compete a CONTRATANTE, observado o disposto nos itens
anteriores, autorizar o pagamento da(s) quantia(s) devida(s), o qual se efetivara dentro
prazo estabelecido no subitem 6.1 deste contrato.

6.5 - A nota fiscal/fatura ndo aprovada pela CONTRATANTE, sera devolvida
a CONTRATADA, para as necessarias corregdes, contando-se o prazo estabelecido na
sub-clausula 6.1, a partir da data de sua reapresentacao.

6.6 - A devolucéo da nota fiscal/fatura, ndo aprovada pela CONTRATANTE,
em hipotese alguma servira de pretexto, para que a CONTRATADA suspenda a execucao
do contrato.

6.7 - Ocorrendo atraso no pagamento, por culpa exclusiva da
CONTRATANTE, o pagamento sera efetuado com atualizacdo financeira calculada de
acordo com a variacao “pro rata tempore” do INPC, entre as datas do vencimento e a do
efetivo pagamento, salvo adocdo de outro indice que venha substitui-lo, conforme
legislagé&o vigente.

6.8 - E da responsabilidade da CONTRATADA, o pagamento de quaisquer
encargos financeiros que venham recair sobre o faturamento dos servigos, por atraso de
pagamento ou recolhimento de quaisquer encargos ou tributos, quando este ocorrer por
sua exclusiva culpa, podendo a CONTRATANTE deduzir do pagamento a ser efetuado a
CONTRATADA, os valores correspondentes a esses encargos.

6.9 - E da exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, quando da
emissdo da nota fiscal/fatura, destacar, quando exigivel, no corpo daguele documento, 0s
percentuais e valores para retencdo e recolhimento pela CONTRATANTE, em
conformidade com as exigéncias legais e contratuais, em especial as de natureza fiscal e
previdenciéria.
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6.10 - Reserva-se a CONTRATANTE o direito a:

a) reter os valores devidos a CONTRATADA, caso ndo seja
comprovada a regularidade dos direitos trabalhistas, fundiarios e previdenciarios dos
empregados alocados na CONTRATANTE, inclusive os de carater rescisorio;

b) efetuar o pagamento da ultima parcela devida a CONTRATADA,
somente ap0s a comprovacao por esta, do acerto rescisorio de todos os empregados
alocados na CONTRATANTE, devidamente homologado pelo Sindicato da Categoria ou
pelo Delegacia Regional do Trabalho — DRT/MG, conforme o caso.

6.11 - PoderA a CONTRATANTE, a qualquer tempo, exigir da
CONTRATADA, a apresentacdo de copia autenticada dos documentos que comprovem o
recolhimento de todos 0s encargos sociais, previdenciarios, de acidentes do trabalho e de
todos os encargos devidos, relativamente aos empregados que aplicar na execucao dos
servigcos de que trata este contrato.

6.12 - O pagamento do vale-transporte serd efetuado mensalmente,
juntamente com a fatura dos servicos. O vale transporte esta limitado a dois vales por dia
de efetivo trabalho e falta justificada, limitada a duas por més, por empregado.

(para artifice “c”, copeiras(os) e gargom)

6.13 - O pagamento do uniforme, depreciacdo de equipamentos e EPI, sera
efetuado mensalmente juntamente com a fatura/nota fiscal de servigos, mediante
apresentacao do comprovante de entrega, assinado pelo empregado da CONTRATADA.

(para copeiras(os) e gargcom)

6.14 - O pagamento do vale-alimentacdo sera efetuado mensalmente,
juntamente com a fatura dos servigcos. O vale-alimentacao esta limitado a um vale por dia
de efetivo trabalho e falta justificada, limitada a duas por més, por empregado, observada
a proposta da CONTRATADA.

(para o artifice “c”)

6.15 - O pagamento da cesta-basica sera efetuado mensalmente,
juntamente com a fatura dos servi¢os, observada a Convencéo Coletiva de Trabalho de
cada categoria profissional e a proposta da CONTRATADA.

6.16 - Os encargos, constantes dos grupos e itens abaixo relacionados do
Montante B, embora aprovisionados em contrato, somente serdo pagos a CONTRATADA,
qguando ocorrer o fato gerador da despesa:

GRUPO B (B.2, B.3,B.4, B.5eB.6), GRUPOD (D.1,D.2,D.3,D.4
e D.5), GRUPO E (E.1, E.2, E.3 e E.4), GRUPO F (INCIDENCIA DO
GRUPO A SOBRE (B.2, B.3, B.4, B.5 e B.6).

7 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1 - Manter na prestacdo dos servicos ora contratados, pessoal qualificado,
maior de 18 (dezoito) anos, respondendo pelos danos, dolosa ou culposamente causados
a CONTRATANTE, a seus servidores ou a terceiros, pelo pessoal encarregado de sua
execugao.
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7.2 - Assegurar que, durante a execucao dos servicos, seus empregados
estejam bem apresentados, portando, cracha de identificacdo, contendo o nome, a funcéo
e a denominacdo da empresa, mantendo-se limpos e asseados, quer no aspecto do
vestuario, quer no de higiene pessoal.

7.3 - Substituir, sempre que exigido pela CONTRATANTE,
independentemente de apresentacdo de motivos, por parte desta, qualquer um dos
empregados em servico, cuja apresentacdo, saude, conduta moral ou profissional sejam
considerados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorias.

7.4 - Submeter-se as condi¢cdes contratuais, quanto ao cumprimento dos
horarios estabelecidos pela CONTRATANTE e ao controle da presenca e permanéncia
dos empregados em servico, incumbindo-se de substituir, imediatamente, ou seja, no
mesmo dia e horario da prestacdo de servigos, 0s que entrarem em licenca médica, férias
ou ndo comparecerem ao trabalho por qualquer motivo.

7.5 - Responsabilizar-se por todas as obrigacdes contratuais decorrentes
das relacbes empregaticias de seu pessoal.

7.6 - Manter todas as obrigacbes estabelecidas em Acordo, Dissidio ou
Convencao Coletiva de Trabalho.

7.7 - Acatar e fazer com que seus empregados acatem, todas as instrucdes
de servico da CONTRATANTE.

7.8 - Zelar pela disciplina de seus empregados, os quais deverdo obedecer
dentre outras normas comuns, as seguintes:

7.8.1 - € vedado qualquer tipo de jogo, bem como, a venda de rifas ou
bilhetes, e a circulagéo de listas de pedidos de qualquer natureza.

7.8.2 - é vedada a permanéncia dos empregados nas dependéncias do
orgdo no qual se presta os servicos contratados, antes ou depois dos horarios em que
prestam servicos.

7.8.3 - € vedado aos empregados utilizarem ou colocarem em
funcionamento méquinas e aparelhos da CONTRATANTE, abrir armarios, gavetas ou
invélucros de qualquer espécie, sem autorizacdo prévia do Chefe do setor da
CONTRATANTE onde estiver alocado o empregado.

7.8.4 - é vedado o consumo ou guarda de bebidas alcodlicas nas
dependéncias da CONTRATANTE.

7.9 - Tomar providéncias cabiveis a dispensa de toda e qualquer pessoa
julgada incapaz, inidénea ou indisciplinada, dentro do prazo de 24 (vinte e quatro) horas
imediatamente ap0s a ocorréncia de qualquer fato desabonador de sua permanéncia a
frente dos servigcos contratados.

7.10 - N&o transferir ou ceder o contrato a terceiros, no todo ou em parte,
sem o prévio consentimento da CONTRATANTE.
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7.11 - Nao caucionar ou utilizar o contrato para qualquer operacéo
financeira, sem prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE.

7.12 - Indenizar a CONTRATANTE e terceiros pelos danos que |hes causar
em decorréncia de culpa ou dolo na execucdo deste contrato, incluidos os que se
imputarem a quaisquer dos empregados que destacar, para a execucao dos servicos,
guando no cumprimento das tarefas decorrentes da presente contratacao.

7.13 - Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por danos
e prejuizos, que causar, ou que forem causados pelos seus empregados ou prepostos, a
CONTRATANTE, seus servidores ou terceiros, em decorréncia da execucédo do contrato.

7.14 - Manter informada a CONTRATANTE de toda substituicdo de pessoal
que se processar.

7.15 - Reparar, refazer e/ou corrigir os servicos executados com falhas,
erros e imperfeicdes de qualquer natureza, sempre a suas expensas, se resultantes da
execucao irregular do contrato celebrado.

7.16 - Selecionar e preparar, rigorosamente, 0os empregados que irdo prestar
0s servicos, encaminhando profissionais portadores de atestados de boa conduta e
demais referéncias, tendo as funcdes legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho e substituindo, sempre que exigido pela CONTRATANTE, qualquer um dos
empregados em servi¢o, cuja apresentacdo, saude, conduta moral ou profissional seja
considerada prejudicial, inconveniente ou insatisfatoria.

7.17 - Manter durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas com a CONTRATANTE, todas as condi¢cdes de habilitacéo e
qualificacdo exigidas na licitacdo, conforme disposto no inciso XlIl do artigo 55 da Lei
8.666/93.

7.18 - Aceitar nas mesmas condicdes contratuais 0S acréscimos ou
supressfes no objeto contratado até o limite de 25 % do valor atualizado do contrato e as
supressodes superiores ao limite estabelecido mediante acordo entre as partes.

7.19 - Fornecer aos seus empregados todos 0s equipamentos de protecéo
individual, quando for o caso, conforme o disposto na CLT, em Acordo, Convencao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho, orientando-os quanto ao uso correto dos mesmos, sem
onus para o empregado e a CONTRATANTE.

7.20 - Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessérias
ao atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, conforme
estabelecido nas Convencdes Coletivas de Trabalho.

7.21 - Entregar, aos seus empregados alocados na sede da
CONTRATANTE, até o ultimo dia util de cada més anterior ao més de sua utilizacéo, a
totalidade, ou seja, de uma Unica vez, todos os vales-transporte e vales-alimentacao, este
altimo, quando for o caso, e a cesta-basica, no caso do Artifice “c”, até o dia 10 do més
subsequente aquele em que adquiriu esse direito.
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7.22 - Fornecer aos seus empregados, cracha de identificacédo, constando o
nome completo do empregado, foto 3 x 4 e 0 nimero do documento de identidade, bem
como, determinar que seus empregados portem o referido cracha a altura do peito,
durante todo o tempo em que permanecer nas dependéncias da CONTRATANTE, sob
pena de impedimento de acesso ou permanéncia do empregado, no prédio-sede da
CONTRATANTE.

7.23 - Encaminhar os seus empregados a Divisdo de Gestdo de Recursos
Humanos da CONTRATANTE, por meio de carta de apresentacdo assinada pelo
representante legal da CONTRATADA, acompanhada de carteira profissional assinada e
atualizada, bem como, o cracha de identificacao.

7.24 - Responsabilizar-se pelo pagamento de quaisquer encargos
financeiros que venham recair sobre o faturamento dos servicos, por atraso de
pagamento ou recolhimento de quaisquer encargos ou tributos, especialmente os de
natureza fiscal e previdenciaria, quando este ocorrer por sua exclusiva culpa, podendo a
CONTRATANTE deduzir do pagamento a ser efetuado a CONTRATADA, os valores
correspondentes a esses encargos.

7.25 - Responsabilizar-se, quando da emissdo da nota fiscal/fatura, pelo fiel
cumprimento da legislacdo vigente e das obrigacbes contratuais, em especial da
legislacdo tributaria e previdenciaria, destacando, quando exigivel, no corpo daquele
documento, os percentuais e valores para retencéo e recolhimento pela CONTRATANTE.

8 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1 -Efetuar a CONTRATADA o0 pagamento do prec¢o ajustado, segundo as
condicOes estabelecidas neste contrato.

8.2 - Dar ciéncia a CONTRATADA por escrito das observacdes ou
irregularidades que apurar, relacionadas com a execucdo dos servicos por parte da
CONTRATADA, fixando-lhe prazo para corrigir defeitos ou irregularidades encontradas na
execugao dos servicos.

8.3 — Exigir dos empregados da CONTRATADA a apresentacao trimestral
dos extratos de Depdsitos Fundiarios.

9 — RECEBIMENTO DO OBJETO

9.1 - Do recebimento do objeto deste contrato, se incumbird a Comisséo de
Recebimento do Objeto, constituida especificamente para o recebimento do objeto deste
contrato.

9.2 — O objeto deste contrato sera recebido nas seguintes condicdes:

a) provisoriamente, no prazo de 2 (dois) dias Gteis, contados da data
de entrega do documento de cobranca, perfeitamente emitido e instruido com os
documentos exigidos na clausula 6 deste contrato, na Superintendéncia de Planejamento,
Gestao e Financas da CONTRATANTE;
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b) definitivamente, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da data
do recebimento provisorio, mediante atestado em carimbo aposto no verso do documento
de cobranca e assinado pelos membros da Comissdo de Recebimento do Obijeto,
comprovando a execucao satisfatéria para a CONTRATANTE, dos servicos, objeto deste
contrato, observado o disposto no artigo 69 da Lei 8.666/93.

9.3 - O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA pela qualidade, seguranca e eficiéncia dos servi¢os
executados.

9.4 - A CONTRATANTE rejeitara no todo ou em parte, 0S servicos
executados em desacordo com este contrato, com o Edital de Pregédo Presencial
n°48/2006 e seus anexos.

9.5 - A CONTRATANTE rejeitara no todo ou em parte, o recebimento do
objeto, que esteja em desacordo com este contrato, com o Edital de Pregao Presencial
n°48/2006 e seus anexos.

9.6 - Ainda que recebido em carater definitivo subsistira, na forma da lei, a
responsabilidade da CONTRATADA, pela qualidade, eficiéncia e seguranc¢a dos servigos
prestados.

10 — FISCALIZACAO DO CONTRATO

10.1 - Da fiscalizagdo da execucdo deste contrato, por parte da
CONTRATANTE, se incumbira a Gerente da Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos —
DGRH, tendo em vista assegurar o pleno cumprimento das obrigacdes contratuais e 0
estabelecimento com a CONTRATADA de alterac6es que forem julgadas necessérias e
convenientes a execucao dos servicos, e com ela manter contatos para a solucdo de
problemas detectados, a quem compete fiscalizar o desempenho da CONTRATADA
quanto ao cumprimento da obrigacSes trabalhistas, previdenciarias, de acidente do
trabalhos e demais obrigacfes advindas deste contrato.

10.2 - A fiscalizagdo prevista, que é exercida no exclusivo interesse da
CONTRATANTE, nao exclui nem reduz, a responsabilidade da CONTRATADA, mesmo
perante terceiros por quaisquer irregularidades que se apurem na execucdo dos
servigos de que se trata, e, na sua ocorréncia, ndo implica em co-responsabilidade da
CONTRATANTE ou de seus agentes.

11 — PENALIDADES

11.1 - O atraso ou a inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato,
ensejardo a Administracdo da CONTRATANTE, garantida a defesa prévia, aplicar a
CONTRATADA as seguintes sanc¢odes:

11.1.1 - adverténcia, que sera aplicada sempre por escrito;
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11.1.2 - multas;

11.1.2.1 - a multa sera aplicada a razao de 0,3% (trés décimo
por cento) por dia, até o 30° (trigésimo) dia de atraso, sobre o valor total global estimado
do contrato.

11.1.2.2 - 10% (dez por cento) sobre o valor total global
estimado do contrato, no caso de atraso superior a 30 (trinta) dias;

11.1.3 - rescisdo unilateral do contrato sujeitando-se a CONTRATADA
ao pagamento de indenizacdo a Junta Comercial do Estado de Minas Gerais, na razédo de
até 20% (vinte por cento) do valor total global estimado do contrato;

11.1.4 - suspensédo temporaria do direito de licitar e contratar com a
Junta Comercial do Estado de Minas Gerais, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

11.1.5 - indenizacéo a Junta Comercial do Estado de Minas Gerais da
diferenca de custo para contratagao de outro licitante;

_11.1.6 - declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a
ADMINISTRACAO PUBLICA, no prazo nao superior a 5 (cinco) anos;

11.2 - As sancgdes previstas no item 11.1 poderdo ser aplicadas
cumulativamente, ou ndo, de acordo com a gravidade da infragéo, facultada ampla defesa
a CONTRATADA, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da intimacao do ato.

11.3 - Nenhuma parte sera responsavel perante a outra pelos atrasos
ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito.

11.4 - Sem prejuizo da imposi¢cao das multas previstas no subitem 11.1.2, a
CONTRATANTE podera aplicar a CONTRATADA, as sancdes previstas no art. 87 da Lei
8.666/93, facultada a defesa prévia do interessado, no prazo de 5 dias Uteis.

11.5 - Ocorrera, ainda, a rescisao contratual, nos casos previstos nos artigos
77 a 80 da Lei 8.666/93, resguardadas & CONTRATANTE, os direitos previstos em Lei.

11.6 - Os casos fortuitos e de forca maior deverdo ser comunicados por
escrito e devidamente comprovados, dentro do prazo de 5 (cinco) dias do evento, para
que possam ser considerados validos a critério da CONTRATANTE, quando a
CONTRATADA, alegar a sua ocorréncia, para que sejam relevadas as penalidades
aplicadas.

12 - DOTACAO

12.1 - As despesas com a execucdo deste contrato, correrdo, no presente
exercicio, a conta da dotagéo: 23 122 001 2002 0001 33 90 37 02 (60.1), 23 122 001 2427
0001 33 90 39 27 (60.1), do orcamento da CONTRATANTE e nos exercicios futuros,
pelas dotacOes que a lei fixar.
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13 — GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

13.1 - A CONTRATADA apresenta a garantia de execucdo do contrato na
modalidade de , o valor correspondente a 5%
(cinco por cento) do valor total global estimado deste contrato.

13.2 - A garantia de que trata esta sub-clausula serd devolvida a
CONTRATADA, somente ap0s o término de vigéncia deste contrato, observados o0s
prazos e as condi¢cdes estabelecidas nos subitens 19.1.2 ou 19.1.3 do Edital de Pregéao
Presencial n° 48/2006, conforme o caso, devendo ser renovada, no caso de prorrogacéo
de vigéncia deste contrato.

13 - DISPOSICOES FINAIS

13.1 - O empregado selecionado pela CONTRATADA, nédo terd, para
qualquer efeito, vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

13.2 - Fica eleito o foro de Belo Horizonte, com exclusdo de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes judiciais decorrentes da execucgao
deste contrato.

13.3 - Os casos fortuitos e de forca maior, deverdo ser comunicados por
escrito e devidamente comprovados, dentro do prazo de 3 (trés) dias Uteis do evento,
para que possam ser considerados validos a critério da CONTRATANTE, quando a
CONTRATADA alegar a sua ocorréncia, para que sejam relevadas as penalidades
aplicadas.

13.4 - Fazem parte integrante deste contrato, independentemente de sua
transcricao o Processo Pregao Presencial n°® 48 — Processo 2251003 000 116/2006, em
especial, a proposta da contratada, constante da Planilha de Custo, ANEXO IIl do Edital
de Pregdo Presencial em referéncia, observado o resultado do julgamento da licitacdo
respectiva.

E por assim se acharem justos e contratados, firmam as partes o presente em trés vias de
igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas.

Belo Horizonte, de de

Representante Legal da CONTRATANTE Representante Legal da CONTRATADA
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